
Calendário de Avaliações
Curso de Mestrado em Gestão  de Recursos Humanos

 Ano Letivo 2025/2026

Unidades Curriculares

1º Ano  1º Semestre 01/set 02/set 03/set 04/set 10/set 11/set 12/set 13/set 14/set 15/set 16/set 17/set 18/set 23/set 24/set 25/set 26/set 27/set 28/set 29/set 30/set 01/out 02/out

18:00 18:00 18:00

18:00 18:00 18:00

18:00 18:00 18:00

18:00 18:00 18:00

20:00 20:00 20:00

1º Ano  2º Semestre 10/set 11/set 12/set 13/set 14/set 15/set 16/set 17/set 18/set 23/set 24/set 25/set 26/set 27/set 28/set 29/set 30/set 01/out 02/out

18:00 18:00

20:00 20:00

18:00 18:00

20:00 18:00

18:00 20:00

2º Ano  1º Semestre 01/set 02/set 03/set 04/set 10/set 11/set 12/set 13/set 14/set 15/set 16/set 17/set 18/set 23/set 24/set 25/set 26/set 27/set 28/set 29/set 30/set 01/out 02/out

18:00 18:00 18:00

20:00 20:00 20:00

Exame em Época  Trabalhador EstudanteÉpoca Especial T. Kristin

Não Aplicável

Não Aplicável

Gestão de Ambientes de Trabalho Saudáveis

Não Aplicável

Não Aplicável

Não Aplicável

Seminário de Investigação 

Seminários Temáticos em Gestão de Recursos Humanos

Processos de Gestão para Start-ups 

Sistemas de Informação para a Gestão de Recursos Humanos

Gestão de Carreira e Sistemas de Recompensa

Gestão Internacional de Recursos Humanos

Observação: As salas atribuídas poderão ser objecto de alteração. Aconselha-se a confirmação das mesmas junto do secretariado ou no website na véspera da prova.  

Atração, Desenvolvimento e Retenção de Talentos nas Organizações

Exame em Época  Especial

Comportamento Organizacional 

Diagnóstico e Intervenção Organizacional

Gestão Estratégica das Organizações

Métodos Avançados de Análise de Dados


