
Calendário de Avaliações

Curso de Licenciatura em Gestão de Recursos Humanos e Comportamento Organizacional

Ano Lectivo 2025/2026

1º Semestre

15/jan 16/jan 17/jan 18/jan 19/jan 20/jan 21/jan 22/jan 23/jan 24/jan 25/jan 26/jan 27/jan 28/jan 04/fev 05/fev 06/fev 07/fev 08/fev 09/fev 10/fev 11/fev 12/fev 13/fev 20/fev

5ª F. 6ª F. Sab. Dom. 2ª F. 3ª F. 4ª F. 5ª F. 6ª F. Sab. Dom. 2ª F. 3ª F. 4ª F. 4ª F. 5ª F. 6ª F. Sab. Dom. 2ª F. 3ª F. 4ª F. 5ª F. 6ª F. 6ª F. 

10h 10h

O101 O101

10h 10h

O219 B257+B255

10h 10h

O219 B255+B257

10h 10h 10h

B255+B259 B259

14h 10h

B257+B259 B259

14h 10h

O219 O104

15/jan 16/jan 17/jan 18/jan 19/jan 20/jan 21/jan 22/jan 23/jan 24/jan 25/jan 26/jan 27/jan 28/jan 04/fev 05/fev 06/fev 07/fev 08/fev 09/fev 10/fev 11/fev 12/fev 13/fev 20/fev

5ª F. 6ª F. Sab. Dom. 2ª F. 3ª F. 4ª F. 5ª F. 6ª F. Sab. Dom. 2ª F. 3ª F. 4ª F. 4ª F. 5ª F. 6ª F. Sab. Dom. 2ª F. 3ª F. 4ª F. 5ª F. 6ª F. 6ª F. 

14h 14h

O104 B261

14h 14

O102+O104 O102+O104

10h 14h

O219 O104+O105

14h 10h

B259 B258

14h 17h 17h

O219 B257

10 h 10h

B257 B268

15/jan 16/jan 17/jan 18/jan 19/jan 20/jan 21/jan 22/jan 23/jan 24/jan 25/jan 26/jan 27/jan 28/jan 04/fev 05/fev 06/fev 07/fev 08/fev 09/fev 10/fev 11/fev 12/fev 13/fev 20/fev

5ª F. 6ª F. Sab. Dom. 2ª F. 3ª F. 4ª F. 5ª F. 6ª F. Sab. Dom. 2ª F. 3ª F. 4ª F. 4ª F. 5ª F. 6ª F. Sab. Dom. 2ª F. 3ª F. 4ª F. 5ª F. 6ª F. 6ª F. 

10h 14h

O218 B254

17h 14h

B255+B257 B257

14h 14h 14h

B257 B268

10h 14h

B268 B261

10h 17h

B257 B268

14h 14

O219 B259

Observação: As salas atribuídas poderão ser objecto de alteração. Aconselha-se a confirmação das mesmas junto dos secretariados na véspera da prova.  

Época de Exame Normal Época de Recurso

1º Ano

Psicologia

Mat. p/ Ciências Sociais

Met. Investigação em Ciências Humanas

Aplicações Informáticas

Economia Política

Princ.Gerais do Direito

Gestão e Otimização de Processos

Estatistica p/ Ciências Sociais

2º Ano

Direito Comunitário

Gest. Administrativa e  Auditoria de Rec. Hum.

Introdução às Finanças

Psicologia do Consumidor

3º Ano 

Desenvolvimento Organizacional

Estudos de Mercados e Opiniões

Ética e Deontologia  e Resp. Social

Liderança e Gestão de Equipas

Recrutamento e Seleção

Métodos de Formação


