
Calendário de Avaliações
Curso Técnico Superior Profissional em Gestão Administrativa de Recursos Humanos

Ano Lectivo 2025/2026

1º Semestre
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Observação: As salas atribuídas poderão ser objecto de alteração. Aconselha-se a confirmação das mesmas junto dos secretariados na véspera da prova.  

Época de Exame Normal Época de Recurso

Recrutamento e Seleção

1º Ano

Direito do Trabalho

Comportamento Organizacional

2º Ano

Gestão de Conflitos e Negociação

Introdução à Contabilidade e Fiscalidade

Introdução à Gestão de Empresas

Metodologia de Projecto em Recursos Humanos

Liderança e Gestão de Equipas

T.I.C. 

Acolhimento e Socialização dos Colaboradores

Métodos Quantitativos

Sistemas de Informação e Suporte à Gestão de 
Recursos Humanos 

Sociedade e Economia


