
2023/2024
Curso: Gestão de Empresas 2º Semestre

Unidades Curriculares

1º Ano Época Normal e melhoria Recurso e melhoria

21/jun 12/jul
14h 14h

O219 O219
19/jun 10/jul

10h 10h
O219 O219

26/jun 15/jul
10h 10h

O219 D255
28/jun 18/jul

10h 10h
O219 O219

24/jun 16/jul
18h 18h

O219 O104
17/jun 08/jul

10h 10h
O219 O219

2º Ano Época Normal e melhoria Recurso e melhoria

27/jun 19/jul
14h 14h

O219 O219
24/jun 16/jul

10h 10h
O105 O218

20/jun 08/jul
14h 14h

O219 B258
17/jun 11/jul

14h 14h
B255 O105

18/jun 09/jul
14h 14h

B257 O218
28/jun 17/jul

14h 10h
O219 O105

3º Ano Época Normal e melhoria Recurso e melhoria

27/jun 18/jul
10h 14h

B258 O218
19/jun 08/jul

14h 14h
B258 B256

25/jun 17/jul
14h 14h

B256 B266
18/jun 09/jul

14h 10h
O219 B257

20/jun 11/jul
10h 10h

B257 B260

18/jun 09/jul
14h 10h

B259 B258
20/jun 11/jul

10h 10h
B259 B258
N.A. N.A.

N.A. N.A.

24 de abril de 2024

Seminário II

Introdução ao Estudo do Direito

 Matemática II

 Contabilidade Financeira II

 Economia II

Estatística

Fiscalidade I

Época

Observação: As salas atribuídas poderão ser objecto de alteração. Aconselha-se a 
confirmação das mesmas junto dos secretariados ou website na véspera da prova.  

Gestão de Recursos Humanos

Marketing Operacional

Gestão de Operações

 Contabilidade de Gestão II

Projecto Empresarial

Auditoria

Modelos Organizacionais

Gestão Financeira I

Liderança e Negociação

Estágio

Optativa II - Direito do Trabalho 
(Contabilidade)

Optativa II - Cont. Avançada I  (Contabilidade)

Optativa II - Gestão Multicultural (GRHCO)

Optativa II - Gestão Comp.  Aval. Desemp. 
(GRHCO)


