
Calendário de Avaliações
Curso de Licenciatura em Gestão de Recursos Humanos e Comportamento Organizacional

 Ano Letivo 2022/2023

Unidades Curriculares

1º Ano  1º Semestre Data Hora Sala

Aplicações Informáticas 05/set 14h O101

Economia Política 07/set 10h B254

Mat. p/ Ciências Sociais 12/set 10h

Met. Investigação em Ciências Humanas 08/set 10h B254

Princípios Gerais do Direito 14/set 14h

Psicologia 13/set 10h

1º Ano   2º Semestre Data Hora Sala

Histórias e Teorias da Gestão de Rec. Humanos 06/set 14h B254

Psicologia Social 14/set 18h

Direito do Trabalho 11/set 18h

Introdução à Gestão 12/set 18h

Inglês 13/set 14h

Economia do Trabalho 15/set 18h

Psicologia Diferencial 13/set 14h

2º Ano  1º Semestre Data Hora Sala

Direito Comunitário 12/set 10h

Gestão e Otimização de Processos 11/set 10h O102

Estatística para as Ciências Sociais 14/set 10h

Gestão Administrativa e  Auditoria de Rec. Humanos 07/set 14h B254

Introdução às Finanças 15/set 10h

Psicologia do Consumidor 06/set 10h B254

2º Ano  2º Semestre Data Hora Sala

Estatística Não Paramétrica 08/set 14h B254

Cultura e Comunicação Organizacional 05/set 10h B254

Planeamento Estratégico 06/set 18h B254

Gestão de Competências e Av. de Desempenho 12/set 14h

Saúde, Higiene e Segurança no Trabalho 15/set 18h

Gestão Multicultural 11/set 18h

3º Ano  1º Semestre Data Hora Sala

Desenvolvimento Organizacional 05/set 18h B254

Estudos de Mercados e Opiniões 07/set 18h B254

Ética e Deontologia e Resp. Social 06/set 10h B253

Liderança e Gestão de Equipas 12/set 14h

Métodos de Formação 13/set 18h

Recrutamento e Seleção 14/set 18h

3º Ano 2º Semestre Data Hora Sala

Metodologias Activas de Formação 08/set 10h B253

Gestão de Conflitos e Negociação 12/set 18h

Seminário: Criatividade e Inovação 14/set 14h

Projecto Integrado de Recursos Humanos 15/set 14h

16/06/2023

Exame em Época Especial e Melhoria

Observação: As salas atribuídas poderão ser objecto de alteração. Aconselha-se a confirmação das mesmas 

junto do secretariado ou no website na véspera da prova.  


