Lif e Lo LR QUADRO DE AVALIACAO E RESPONSABILIZACAO (QUAR) 2022

iéncia, Tecnologia e Ensino Superior

Instituto Politécnico de Tomar

Misséo: Em com o Artigo 3.2 d doIPT:1-0 IPT é uma politécnico, d , dotada dreas d:
ciéncias, tecnologias, artes e humanldades que, desde a sua génese, concorrem para a superior id: , atil,
aptiddes, prep: para idadania ativa 2-0 Instituto Tomar. d:
missdo: a ber em beneficio das da sociedade, através da de d; num projeto de for lobal do individ na
), e de um regional assente na criagdo, tecnolégico.
Visdo: Um IPT comprometido em oferecer valor confidvel em beneficio da sociedade, num licad: inovagdo,

com os mais elevados padrdes académicos e éticos.

Objetivos Estratégicos (OF):

OE1 Promover inovagio pedagogica e o desenvolvimento da oferta formativa
OE2 Intemacuonall:acéo
OE3 partilha e a valori do
OE4 Fortalecer as relagdes com a comunidade e empregabilidade
OES5 Eficiéncia institucional, qualidade e monitorizagdo
OE6 Compromisso social e cultural
INDICADORES 31/12/2001 31/12/2022 Resultado a Desvios

31/12/2022  Realizagio superou Nao Atingiu

ento da oferta formativa

2 ano 18
indicador 1 14 o 641 700 25% 735 105,0% X 5%
Indicador 1.2 - Ndmero de matriculas 19 ano 12 vez, nos cursos TesP
|-Jd retirado os anulados do ano em andiise =4 s i i batad i nx
B 3y

ndicador 13 g . a% 50% 25% a7% 94,0% x %
anon /ne 12.ano, 12 vez "n-3" anos antes
Indicador 1.4- Taxa de abandono escolar (TesP e Lic)

i 27% 25% 25% 36% 24,0% X -56%

|anterior)

Internacionalizaéio 379,3% Superou
Indicador 2.1 35 35 25% 93 265,7% X 166%
Indicador 2. a 10 25% 87 870,0% X 770%
Indicador 2.3 - Mobilidade - por d = P = a932% D P b,

concluséio) - NOVO

sl s D ND D 6449% ND D ND
indicador 2. ano) 3 6 25% 1 233.3% X 133%
D 358 3 2% sas | wsox | x an
Investigacio, partilha e a valorizaggo do conhecimento 20% 235,05% Superou 135%
Indicador 3.1 - I 79% 80% 17% 80% 100,0% X 0,0%
et m 200 % W | msx | x 9%
Indicador 3.3 - Projetos ao concurso Poliempreende 8 10 7% 9 90,0% X -10%
indicador 3.4 - Candid o 4 5 16% V) 340,0% X 240%
Indicador 3.5 - Projetos de I&D co-financiados UE ativos 9 5 7% 0 600,0% X 500%
ltecnologia - 1 2 16% 2 100,0% X 0%
Fortalecer as relagBes com a comunidade e empregabilidade 15% 178,51% Superou 79%
indicador 4.1 - N.2 de novos protocolos por ano 2 2 33% 6 256,0% X 156%
Indicador 4.2 - N.S 8 30 33% 35 116,7% X 17%
Indicador 4.3 - N. jetos, et 57 60 34% 98 163,3% X 63%

Superou

Indicador 5.1- Desfasamento em dias entre a autorizagao de relagdes de necessidades e a

remessa da nota de encomenda ao fornecedor © © % ° i x s
Indicador 5.2 52 500 25% 2695 539,0% X 439%
dieadors B N0 Cresp. 6324 6000 25% 4335 723% x 27,8%
[ Mestrado (QUALEN) " o
oclesdorst o L 37 36 25% 38 105,6% X 56%
obtido no inguérito aos alunos (QUALEN) d ' 4 ' 4
Compromisso social e cultural 15% Superou 275,5%

Indicador 6.1

1n u 20% 12 91,7% x 8%
critério definido pela DGES
icadere 9,03 94 20% 1528 162,6% X 63%
PT/nimero de estudantes matriculados e nscritos ' ' " .
ndicador 6. 0,073 0073 20% 0,099 135,6% X 36%
IPT/namero de estudantes matriculados e inscritos 4 ' 2 )
indicador 6. 7 11 11 20% 124 112,7% X 13%
Indicador 6.5 N. etc.)

2 2 20% 19 950,0% X 850%
por ano

MEIOS DISPONIVEIS

Dirigentes - Diregao Superior
Dirigentes - Diregdo Intermédia

Especialsta de Informatica
Assistente Técnico, Técnico de nivel intermédio, pessoal administrativo 328 Ex) 16
Assistente Operacional
Pessoal Docente

Orgamento de Funcionamento 1319319163 €] 16426 492,08 €]
Despesas com Pessoal 1149137167 €] 1192363336 €] 432262 €]
AquisicBes de bens e Servigos 111931525 ¢] 1535 546,23 ¢ 416 231 €]
575243,89 582 504,71 €| 2967312,49¢] 23845808 €]
PIDDAC 0,00¢] of

Outros 0,00¢f 575243,89 ¢]

AVALIACAO DO DESEMPENHO DO SERVICO Taxa de realizagdo Desvios Classificagdo qualitativa
Objetivo 1 [Promover Inovagéo Pedagdgica da Oferta Formativa Néo atingiu
Objetivo 2 i 15% 379% 279% Superou
Objetivo 3 _|[Incentivar a partilha e a valorizag 20% 235% 135% Superou
Objetivo 4_|Fortalecer as relagdes com a comunidade 15% 179% 79% Superou
Objetivo 5 _|Eficiéncia institucional, qualidade e 15% 207% 107% Superou
Objetivo 6_|Compromisso social e cultural 15% 291% 191% Superou

Avaliagéo Final % % % Superou

FONTES DE VERIFICAGAO DOS INDICADORES

Quem atribuiua meta Quem fornece os dados. o

Quem fornece os dados Quem atrbuiuameta Quem fornece os dados

DA alinhado com o CIS




