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Objetivos de Aprendizagem

Os alunos devem obter uma compreensdo global do trabalho de auditoria e das suas condig®es técnicas,
pessoais e legais.

Devem ainda possuir conhecimentos gerais sobre as fases da auditoria em particular, do planeamento,
execucao e comunicacdo dos resultados da auditoria a terceiros

Objetivos de Aprendizagem (detathado)

Qs alunos devem obter uma compreensio global do trabalho de auditoria e das suas condigdes técnicas,
pessoais e legais.

Devem ainda possuir conhecimentos gerais sobre as fases da auditoria em particular, do planeamento,
execucao e comunicagdo dos resultados da auditeria a terceiros

Conteddos Programaticos

introducdo

Normas de auditoria e profissdo de auditor

Compromisso e planeamento do trabalho de auditoria

Controlo interno

Prova de auditoria

Auditoria as demonstragBes financeiras e outros documentos de prestacio de contas
Conclusdo da auditoria

Relato em auditoria
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Contetdos Programaticos (detaihado)

LINTRODUCAO

1.1. Demonstracdes financeiras: objetivos, componentes, utilizadores e caracteristicas qualitativas.
1.2. AssergBes subjacentes as demonstracfes financeiras.

1.3. Conceito e importancia da auditoria financeira. Outros tipos de auditoria.

1.4, Auditoria e fiscalizac3o das sociedades em Portugal. Principais marcos da evoluc8o histdrica e situagio
atual.

1.5. Conceito e estrutura da certificacdo legal das contas.

2. NORMAS DE AUDITCRIA E PROFISSAC DE AUDITOR

2.1. Normas nacionais e internacionais. Principais organismos emissores e estrutura.

2.2. Papel da Ordem dos Reviseres Oficiais de Contas.

2.3. Obtenc3o da qualificagdo profissional.

2.4. Fungbes dos revisores oficiais de contas.

2.5. Formas de exercer g profissdo. Situagio em Portugal.

2.6. Principios fundamentais subjacentes a profisséo.

2.7. Etica e deontologia profissional. Incompatibilidades e responsabilidades dos auditores.

2.8. Interesse publico da profissdo e a sua supervisio.

3. COMPROMISSO E PLANEAMENTO DO TRABALHO DE AUDITORIA

3.1. Aceitacdo do trabalho e delimitacdo de respensabilidades do érgdo de gestdo e dos auditores. Carta de
COmMpromisso.

3.2, biferentes fases de uma auditoria: compromisso, planeamento, execucdo e relato.

3.3, Importéncia do conhecimento da entidade e do seu meio envolvente. Compreens&o dos sistemas de
informacdo e de controlo interno.

3.4. Conceitos de materialidade e de risco e a sua influéncia na definicdo da estratégia de auditoria.
3.5. Plano glohal de auditoria e programas de trabalho.

3.6. Utilizag3o do trabalho de outros auditores e peritos.

4. CONTROLO INTERNO

4.1. Conceito de controlo interno e sua importdncia para o trabalho dos auditores.

4.2. Objetivos e componentes do controlo interno.

4.3. Llimita¢des do controlo interno.

4.4, Formas de recolher e registar um sistema de controlo interno.

4.5. Fraudes e erros.

4.6. Avaliacdo do sistema de controlo interno e sugestes para a sua melhoria.

5. PROVA DE AUDITORIA

5.1. Importancia da prova em zuditoria.

5.2. Credibilidade da prova.

5.3. Procedimentos para obtenclo da prova.

5.4. Tipos de testes: testes de controlo e procedimentos substantivos.

5.5. Sele¢3o de amaostras em auditoria. Importancia e principais aspetos a considerar.

5.6. Casos particulares: saldos de abertura nas primeiras auditorias e estimativas contabilisticas.
5.7. Bocumentagdo da prova. Conceito, importancia e organizacdo.

6. AUDITORIA AS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS E OUTROS DOCUMENTOS DE PRESTACAD DE CONTAS
A abordagem a efetuar para cada uma das dreas envolve os pontos seguintes:

a) Revisdo dos principais aspetos de natureza contabilistica.

b) Medidas de controlo interno.

¢} Objetivos e procedimentos de auditoria.

d} Programa de auditoria.
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Areas a abordar:

6.1. Meios financeiros liquidos.

6.2. Compras de bens e servigos, pessoal e dividas a pagar.

6.3. Inventdrios e custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas.
6.4. Investimentos ndo financeiros.

6.5. Investimentos financeiros.

6.6. Vendas, prestagBes de servigos e dividas a receber.

6.7. Acréscimos e diferimentos.

6.8. Provisdes.

6.9. Capital préprio.

7. CONCLUSAQ DA AUDITORIA

7.1. Acontecimentos subsequentes.

7.2. Declaragdo do 6rgdo de gestdo.

7.3. Ajustamentos e reclassificac@es.

7.4. Apreciacdo da forma como sdo apresentadas as demonstractes financeiras,
7.5. Revisdo global do trabalho.

8. RELATQ EM AUDITORIA

8.1. Importancia do relatério para a producgdo dos efeitos da auditoria.
8.2. Certificagdo legal das contas: objetivos e modelo.

8.3. Tipos de opinido em auditoria.

8.4. Declaracdo de impossibilidade de certificacdo legal das contas.
8.5. Outros relatodrios e pareceres de auditoria.

Metodologias de avaliacio
A avaliacdo é continua, considerando 2 participago nas aulas e nos casos praticos (10%), e duas provas escritas
individual complementar (90%) (média ponderada de 50% cada).

Os alunos ndo aprovados na avalia¢So continua fazem um exame escrito, que abrange as diversas componentes
do programa

Software utilizado em aula
NZo aplicavel

Estagio
N3o aplicavel

Bibliografia recomendada

- Batista da Costa, C. {2017). Auditoria Financeira - Teoria e Prdtica. Lisboa: Rei dos Livros

- Batista da Costa, C. e Alves, G. {2011). Casos prdticos de auditoria financeira. Lisboa: Rei dos Livros

- Beasley, M. e Elder, R. e Arens, A. (2011). Auditing and assurance services - an integroted approach. NYC:
Prentice Hall

Coeréncia dos conteddos programdticos com os objetivos

Os contelddos programadticos estdo orientados para a aquisig3o de um conjunte de conhecimentos relacionados
com os objetives e necessidades da auditoria, os principais aspetos da profissdo do auditor e 0s conceitos
essenciais que permitem atingir as metas definidas para esta unidade curricular

Em paralelo, procura-se desenvolver uma veriente pratica relacionada com os procedimentos concretos, de
natureza contabilistica, a observar nalgumas dreas das demonstragdes financeiras
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Metodologias de ensino
Aulas tedricas expositivas, onde se descreve e exemplifica a aplicagdo dos principios fundamentais.
Aulas préticas, onde se propde a resolucio de casos préticos.

Coeréncia das metodologias de ensino com os objetivos

A metodologia de ensino procura equilibrar a componente teérica de transmiss3o dos conceitos basicos que
permitam compreender a func3o de auditoria e os aspetos essenciais do desenvolvimento do trabalho, com a
aplicagdo prética daquelas competéncias na execucio de diversos casos concretos

A aplicacdo dos procedimentos a observar nas areas das demonstrac@es financeiras permite dotar os alunos
com as capacidades necessdrias ao futuro desenvolvimento da atividade em ambiente real

Lingua de ensino
Portugués

Pré requisitos
N3o tem pré-requisitos formalmente definidos.

No entanto, € importante que os estudantes possuam um bom dominio das matérias de contabilidade.

Programas Opcionais recomendados
N3o aplicavel

Observagdes
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