Instituto Politécnico de Tomar

Escola Superior de Tecnologia de Tomar Ano Letivo 2017/2018

Mestrado em Analitica e Inteligéncia Organizacional
Mestrado, 2¢ Ciclo
Plano: Despacho n.© 11262/2016 - 19/05/2016

Ficha da Unidade Curricular: Estagio

ECTS: 30; Horas - Totais: 810.0, Contacto e Tipologia, OT:30.0;
Ano|Semestre: 2|S1; Ramo: Tronco comum;

Tipo: Optativa; Interagdo: Presencial; Codigo: 393210

Area Cientifica: Tecnologias de Informagdo e Comunicacio

Docente Responsavel
Nuno José Valente Lopes Madeira
Professor Coordenador

Docente e horas de contacto

Nuno José Valente Lopes Madeira
Professor Coordenador, OT: 15;

Sandra Maria Goncalves Vilas Boas Jardim
Professor Adjunto Convidado, OT: 15;

Objetivos de Aprendizagem

1. Conhecer a realidade do mundo empresarial na area dos projectos e solucdes nas dreas de Analitica e
Inteligéncia Organizacional (Business [ntelligence).

2. Ser capaz de lidar com a organizagdo e o desenvolvimento de um projecto de razoével complexidade e
estendido no tempo.

Conteddos Programadticos
Os conteldos programaticos variardo de aluno para aluno, dependendo do projecto efou do local de
estagio.

Metodologias de avaliacdo

Apresentacdo de um relatério final escrito e respetiva discussio publica, perante um jiri nomeado para o
efeito.

Bibliografia recomendada
Variara de aluno para aluno.

Coeréncia dos contelidos programaticos com os objetivos
O programa de estagio/projeto sera criado caso a caso, sempre tentando ir 2o encontro dos objetivos
gerais desta unidade curricular.

Metodologias de ensino
Acompanhamento do evoluir do projeto/estagio por parte dos orientadores.
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Coeréncia das metodologias de ensino com os objetivos

Entre as obriga¢des dos orientadores conta-se o preparar o aluno para o dia-a-dia numa empresa ou
instituicao, bem como dota-lo de capacidades de concecdo e implementacdo de projetos de duragdo mais
prolongada.

Lingua de ensino
Portugués

Observagdes

Docente Responsavel
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