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“ Escola Superior de Gestdo de Tomar Ano Letivo 2016/2017

TeSP - Gestdo Administrativa de Recursos Humanos
Técnico Superior Profissional
Plano: Ata CTC ESGT 64/2015

Ficha da Unidade Curricular: Metodologia de Projecto em Recursos
Humanos

ECTS: 5; Horas - Totais: 135.0, Contacto e Tipologia, T:30.0; TP:30.0;
Ano|Semestre: 2|S1; Ramo: Tronco comum;

Tipo: Obrigatéria; Interagdo: Presencial; Cédigo: 601615

Area de educagdo e formacdo: Gestdo e administragio

Docente Responsavel
Maria Graciete da Purificagfio Reis Henriques Honrado
Professor Adjunto

Docente e horas de contacto
Sénia Marisa Pedroso Gongalves Bogas
Professor Adjunto Convidado, T: 30; TP: 30;

Objetivos de Aprendizagem
Participar no delineamento de um projeto e as suas fases;
Colaborar na implementag&o, execuciio e avalfagdo de projetos;

Contelidos Programaticos

1. As Ciéncias Sociais e a sua multiplicidade de paradigmas de investigacio
2. Investigacdo em GRH: tendéncias e desafios

3. Fases e etapas do processo de investigaciio

4. Andlise e Interpretacdo de Resultados

5. Processo de escrita e critica de trabalhos cientificos

6.ConsideracBes éticas e deantolégicas

Contelidos Programaticos (detalhado)

1. As Ciénclas Sociais e a sua multiplicidade de paradigmas de investigaco
2. Investigacdo em GRH: tendéncias e desafios

3. Fases e etapas do processo de investigaciio

- Revisdo bibliografica

- Problema, objetivos da investigagdo, questBes e hipdteses
- Varidveis

- Desenhos de investigacio

- Amostragem

- Técnicas de recolha de dados

- Or¢amentagiio
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4, Andlise e Interpreta¢do de Resultados

-Andlise de Dados Qualitativos: Andlise de contetido

-Anilise de Dados Quantitativa: Construgo de bases de dados e estatistica descritiva
5. Processo de escrita e critica de trabalhos cientificos

6.Consideragoes éticas e deontoldgicas

Metodologias de avaliacdo
Avaliacgo: uma prova escrita {50%, nota minima de 9,5 valores) e um trabalho prético (50%, nota minima de 9,5
valores).

Software utilizado em aula
SPSS

Estagio
N&o aplicavel.

Bibliografia recomendada
- Fortin, M. (2000). O processo de investigacao: Da concepcao & realizacao.. Lisboa: LusociA2ncia

Coeréncia dos contetidos programaticos com os objetivos

Os contetidos definidos sdo coerentes com os objetivos da unidade, na medida em que, permitem aos
estudantes desenvolver competéncias de base, no dmbito das metodologias de projecto de RH, focando os
conceitos e técnicas essenciais. Para além, todos os contextos s#o alvo de reflexdo em termos da sua aplicacdo
na GRH.

Considerando a natureza da unidade curricular, os contetidos estdo de acordo com os objetivos de
aprendizagem, ao nivel de preparar ofa estudante para participar no delineamento de um projeto e as suas
fases; bem na implementacdo, execugdo e avaliagdo de projetos.

Com o tratamento dos métodos de recolha e andlise de dados pretende-se dar continuidade ao tema de
investigagdo, atendendo &s caracteristicas distintivas das abordagens qualitativa e quantitativa. Este enfoque na
recolha e andlise de dados é completando com as questfes da qualidade e redagso da investigagdo. Esta
abordagem visa o desenvolvimento e aperfeigoamento subsequente de competéncias tedricas e técnicas
necessarlas & pratica da Investigago . Estas est3o suportadas por uma andlise exaustiva de todas as etapas que
integram o protocolo do processo de investigagiio, com ateng8o particular &s técnicas de recolha de informagdo
mais relevantes no dominio, bem como aos procedimentos de andlise de dados, interpretagdo de resultados e
escrita cientifica dos mesmos de acordo com as normas em vigor.

Metodologias de ensino
Os conteddos tedricos serfio abordados com recurso a métodos expositivos. A componente prética envolverd a
anilise de estudos de caso e exercicios.

Coeréncia das metodologias de ensino com os objetivos

A orientaciio metodoldgica escothida teve como pressuposto de base, a identificagdo dos objetivos a alcangar
na unidade. Permite compreender a ligagio entre as competéncias a adquirir pelos estudantes e o processo de
investigacdo. Existe uma relagdo direta entre a orientagdo metodolégica e os objetivos da unidade, uma vez
gue, os resultados esperados permitirio certamente maior eficdcia na aprendizagem, em termos de
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conhecimentos estruturais, atendendo ac facto de ser uma unidade formativa complementar ao dominio da
gestdo, cujo suporte pedagtgico deverd ser orientado na rela¢do de proximidade, entre docente e estudantes,
Consideramos assim, a metodologia definida, a que mais se adequa, & unidade curricular.

Lingua de ensino
Portugués

Pré requisitos

Programas Opcionais recomendados

N3o aplicdvel.

Observacoes

Equipamentos (eletrénicos e informaticos) desligados durante todas as sessdes, exceto o computador portatil
da docente.

No momento da apresentagdo/discussdo de trabalhos, o grupo de alunos deve vir munido de um computador
portatil.

Docente Responsavel
o e_q ).aw % . -

Diretor de Curso, Comisséio de Curso
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