Instituto Politécnico de Tomar

" Escola Superior de Tecnologia de Tomar - Anao letivo: 2025/2026

Mesftrado em Design Editorial
Mestrado, 2° Ciclo
Plano: Despacho n® 7904/2013 - 18/06/2013

Ficha da Unidade Curricular: Estagio

ECTS: 60; Horas - Totais! 1620.0, Contacto e Tipologia, 0:108.0;
Ano | Semestre: 2 | A ‘

Tipa: Optativa; Interagéo: Presencial; Cédigo: 308121

Area Cientifica: Design Editorial

Docente Responsavel
Regina Aparecida Delfino
Professor Coordenador

Docente(s)
Regina Aparecida Delfino
Professor Coordenador

Objetivos de Aprendizagem

O aluno deve ser capaz de implementar metodologia visando a definicio, a estruturagcdo e o
desenvolvimento, em meio empresarial ou organizacional, de atividade produtiva, experimental e
de investigagdo dentro da area do design editorial.

Contetidos Programdticos

Trabalho em empresa gréfica, de design ou organizagdo com a elaboracfo de relatorio parcelar e
relatorio final.

Metodologias de avaliagio

A classificagao final resulia da nota ponderada de:
Classificagdo do Juri na defesa em provas publicas (70%), classificagéo do design e paginagdo
{10%) e a classificagdc Empresa onde foi realizado o estagio(20%).

Software utilizado em aula
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N&o aplicavel.
Estagio

Estagio a ser feito em grupos editoriais, orgéos de comunicacéo, ateliers de design, editoras ou
organizacdes com departamento de edigéo. '

Bibliografia recomendada

Coeréncia dos conteltdos programaticos com os objetivos

Metodologias de ensino

Trabalho auténomo e orientagdo tutorial.

Coeréncia das metodologias de ensino com os objetivos

Lingua de ensino

Portugués

Pré-requisitos

Nao aplicavel,

Programas Opcionais recomendados
N&ao aplicavel.

Observagdes

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel;
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1 - Erradicar a pobreza em todas as suas formas, em todos os lugares;

4 - Garantir o acesso a educacéio inclusiva, de qualidade e equitativa, e
promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos;

8 - Promover o crescimento econdmico inclusivo e sustentavel, o emprego pleno
e produtivo e o trabalho digno para todos;

11 - Tornar as cidades e comunidades inclusivas, seguras, resilientes e
sustentaveis;

12 - Garantir padrées de consumo e de produgéo sustentaveis;

17 - Reforgar os meios de implementacéo e revitalizar a parceria global para o
desenvolvimento sustentavel;

Docente responsavel

Reg INa Assinado de forma digital

por Regina Delfino
Dados: 2025.10.11
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