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TeSP - Som e Imagem
Técnico Superior Profissional
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Ficha da Unidade Curricular: Estagio

ECTS: 30; Horas - Totais: 810.0, Contacto e Tipologia, E:720.0;
Ano | Semestre: 2 | S2

Tipo: Obrigatéria; Interagdo: Presencial; Codigo: 602822

Area de educacio e formac&o: Audio-visuais e producdo dos media

Docente Responséavel
Jodo Pedro Freire Fonseca da Luz
Professor Adjunto

Docente(s)
Joao Pedro Freire Fonseca da Luz
Professor Adjunto

Objetivos de Aprendizagem

A. Aplicar em contexto real de trabalho as competéncias adquiridas ao longo do curso;

B. Desenvolver préaticas que permitam complementar e consolidar os conhecimentos adquiridos;
C. Redigir um relatério final onde se d4 uma reflexo critica do trabalho desenvolvido ao longo do
estagio.

Objetivos de Aprendizagem (detalhado)

A. Aplicar em contexto de trabalho as competéncias adquiridas ao longo do curso;

A.1. Integrar equipas e executar proativamente as tarefas atribuidas;

B. Desenvolver praticas que permitam complementar e consolidar os conhecimentos adquiridos;
B.1. Desempenhar fun¢des com rigor técnico e pensamento criativo na procura de solugdes e na
concretizacao dos objetivos estabelecidos;

C. Redigir um relatorio final sobre o trabalho desenvolvido ao longo do estagio;

C.1. Demonstrar capacidade de analise critica e fundamentada acerca das atividades, funcoes,
processos e resultados alcangado.

Conteudos Programaticos
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1. Concretizar um Plano Individual de Formacéo que estabelece as tarefas a executar em
contexto real de trabalho, integradas nas atividades, processos e projetos em curso ha empresa
ou entidade;

2. Aprendizagens especificas decorrentes da rotina diéria de trabalho.

Conteldos Programaticos (detalhado)

Os contetdos detalhados da unidade curricular dependem dos projetos em curso na
empresa/entidade acolhedora e sé@o definidos no Plano Individual de Formacéao de cada
estudante.

Metodologias de avaliagcéo

A avaliacéo por frequéncia e exame (normal, recurso e especial) é feita de acordo com o disposto
no Regulamento de Estagios do IPT:

Relatorio Final - 50%
Defesa e Apresentacao do Relatério - 30% Avaliagdo pela empresa/entidade acolhedora - 20%

Software utilizado em aula

N/A

Estagio

. Pré-producéo

. Produgéo

. Operagédo de camara

. Captacéo e design de som
. Grafismo audiovisual

. PGs-producéo

Bibliografia recomendada

-, . A bibliografia sera selecionada de acordo com a especificidade do contetido de cada relatério
de estagio... .

Coeréncia dos contetidos programaticos com os objetivos

1.A,B,C
2.B

Metodologias de ensino
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1. Orientacéo e acompanhamento por um/a Supervisor/a de Estagio na empresa/entidade
acolhedora

2. Redacdo de relatorios semanais enviados ao/a Professor/a Orientador/a

3. Redacéo do relatério final, com apresentacéo e defesa publicas perante um Juri

Coeréncia das metodologias de ensino com os objetivos

1.A,B
2.C

Lingua de ensino

Portugués

Pré-requisitos

O/A aluno/a devera respeitar as normas internas da empresa/entidade acolhedora, revelando
uma atitude proativa e rigorosa.

Programas Opcionais recomendados

N/A

Observacgdes

Objetivos de Desenvolvimento Sustentével:

4 - Garantir o acesso a educacdo inclusiva, de qualidade e equitativa, e
promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos;

5 - Alcancar a igualdade de género e empoderar todas as mulheres e raparigas;
8 - Promover o crescimento econémico inclusivo e sustentavel, o emprego pleno
e produtivo e o trabalho digno para todos;

17 - Reforgar os meios de implementacéo e revitalizar a parceria global para o
desenvolvimento sustentavel;

Docente responsavel

Jodo Pedro Assinado de forma

. digital por Jodo
Freire Fonseca Pedro Freire

daLuz Fonseca da Luz
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