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Objectivos
Caracterizagdo macroecondémica da envolvente externa de uma empresa a nivel do
mercado portugués, do mercado intemo e do resto do mundo — introdugéo a ciéncia
econdmica. Contabilidade nacional. Politicas monetaria, orcamental, fiscal e cambial.
Inflagdo. Desemprego. Balanga de pagamentos. Organizagdes internacionais. Teoria
do comércio internacional. Globalizagdo. Analise de documentos de conjuntura
nacional, europeia e do resto do mundo.

Programa
1. Introdugao
1.1. O que é a Economia. O problema da escassez e os bens econdémicos
1.2. A interdisciplinaridade da Economia
1.3. Tipos de organizagido econdémica
2. Contabilidade nacional
2.1. Sistemas de contabilidade nacional
2.2. Métodos de calculo do produto e rendimento nacionais
2.2.1. O valor acrescentado
2.2.2. Opticas da produgdo, rendimento e despesa
2.3. Valorizagéo a pregos correntes/constantes
3. A politica monetaria
3.1. O conceito de moeda

3.2. A criagdo de moeda k/f\re
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3.3. A oferta e a procura de moeda
3.4. O mercado monetario/mercado de bens e servigos
4. Rendimento e politica orcamental
4.1. As componentes do rendimento nacional
4.1.1. Auténomas
4.1.2. Induzidas
4.1.3. Igualdade fundamental
4.2. Multiplicador: conceito, dedugéo e interpretagéo
4.3. Conceito de acelerador
4 4. Politica orgcamental
4.5. Inflagdo e desemprego
5. Economia internacional
5.1. Organizagdes internacionais de cooperagéo e integragio
5.2. Cambios, pagamentos internacionais e balanga de pagamentos
5.3. A economia portuguesa € a unido europeia
5.4. A globalizagéo
5.5. Analise final de documentos sintese — grandes opgbes do plano,
orgamento, relatérios de conjuntura nacionais e de organizagdes comunitarias ou

mundiais

Avaliagao
A aferigdo da aquisigio de conhecimentos no ano lectivo de 2004/2005 é feita em
época normal, de recurso, de trabalhador-estudante e especial.
Em época normal:
— Através da assiduidade® e participagdo nas aulas (ponderagcdo de 20% na
classificagéo final) e de duas frequéncias (provas escritas, individuais, sem consulta e
com ponderagdo de 80% na classificagdo final), sendo a 1.* frequéncia realizada a
meio do semestre englobando a matéria leccionada até a data; a 2.* frequéncia, entre
10 e 21 de Janeiro, englobando toda a matéria leccionada apés a 1.2 frequéncia. A
dispensa de exame obriga a obter um minimo de 10 valores tanto a tedrica como &
pratica.
— Através de um exame (prova escrita, individual e sem consulta), entre 24 de
Janeiro e 4 de Fevereiro, englobando toda a matéria leccionada ao longo do 1.°
semestre. A aprovagido no exame obriga a obter um minimo de 10 valores tanto a
tedrica como a pratica.
Em época de recurso:
— Através de um exame (prova escrita, individual e sem consulta), entre 14 e 18 de
Fevereiro, englobando toda a matéria leccionada ao longo do 1.° semestre. A

* Pelo regulamento académico o aluno trabalhador-estudante fica isento do regime de frequéncia as aulas e, por
conseguinte, em época normal podera optar ou pelo sistema 20% + 80% ou pelo sistema 100% realizando apenas as
duas frequéncias.
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aprovagéo no exame obriga a obter um minimo de 10 valores tanto & teérica como a
pratica.

Em época de trabalhador-estudante e especial:

— Através de um exame (prova escrita, individual e sem consulta), nos periodos
definidos pelo calendario lectivo, englobando toda a matéria leccionada ao longo do
1.° semestre. A aprovac@o no exame obriga a obter um minimo de 10 valores tanto a
tedrica como a pratica.
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