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Regime: Semestral

Ano / Semestre: 4°/ 1° Carga Horaria Semanal: 2T + 2P

Docente: Mestre Maria Alexandra Vilhena de Carvalho Ano Lectivo: 2005 - 06
Eq Assist 2° Triénio

Objectivos

“E cada vez maior o interesse que os responsdveis empresariais vao tendo pela func¢do de Recursos
Humanos ¢ se é também crescente a importancia que lhe vai sendo atribuida como grande fungdo
estratégica, sendo também grande a necessidade da existéncia de profissionais qualificados nestu
area” (in Peretti, p.14). A disciplina visa dotar uma pandplia de conhecimentos que possa fazer face u
essa necessidade.

Programa

I — A relagao de trabalho e o sucesso empresarial

Il — A natureza da funcao de Gestao de Recursos Humanos
lll — Cultura Organizacional e Gestao de Recursos Humanos
IV — Recrutamento e seleccdo de pessoal

V — A avaliagao de desempenho
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VI — Sistemas de remuneracgao

VIl — Auditoria Social
VIl - Formagao e treino
IX — Motivagao

X — Higiene e Seguranc¢a no Trabatho

Avaliacao

A nota de frequéncia é obtida pela média ponderada de um teste escrito e de um trabalho pritico
exposto na aula. O teste estd ponderado em 50% e a exposi¢do do trabalho em 50%. Dispensard de
exame quem tiver nota superior a 10 valores e no minimo 50% da classificagdo maxima possivel em
cada uma das componentes.
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