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Carga horiria: 4 horas teorico-praticas semanais.

Regime: Semestral.

Diagnéstico Organizacional

. Diagnostico das vendas.
. Diagnostico da produgio.
. Diagnostico do aprovisionamento.

1
2
3
4.
5
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Diagnostico da situagio financeira.

. Diagnostico do pessoal e dos gestores de equipa.

. Auditoria dos recursos humanos.

Intervengio Organizacional

LN

Analise das competéncias.
Metodologia de intervengao.
Gestdo da Mudanga.

Manuteng¢do da intervengao.

Metodologia de Avaliagiio: A nota de frequéncia ¢ obtida pela media ponderada de um

teste escrito e de um trabalho de grupo pratico exposto na aula. O teste esta ponderado

em 50% e a exposigdo do trabalho em 50%. Dispensara de exame quem tiver nota

superior a 10 valores.

Quinta do Contador - Estrada da Serra - 2300-313 TOMAR o Telef. 249 328 100 (8usca Avtomatico) ® 249 321 500 ® Fax: 249 328 188

Av. Candido Madureira, 13 - 2300-531 TOMAR e Telef. 249 346 361/8



Nota: Os trabalhos deverdo ser entregues em disquete ou em CD-ROM ou via é

para o endereco do docente, desde que o trabalho tenha um formato que seja suportavel.

Os grupos de trabalho sdo constituidos por um minimo de 3 alunos € um maximo de 5.
Os trabalhos sdo entregues ao docente, mediante recibo, até ao dia marcado
expressamente para o efeito, ndo sendo admitidos trabalhos a posteriori.

O dia de apresentagdo e defesa do trabalho € irrevogavel ndo se aceitando marcagdes

isoladas.

Calendario de Avaliacdes:

A designar brevemente.
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