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1. INTRODUCAO
1.1. O que ¢ a Gestdo?
1.2. O que é uma Organizag@o?
1.3. O Meio Ambiente das Organizagdes.
1.4. Macro Estrutura Interna das Organizagdes.
1.5. Papel do Gestor e Aptiddes do Gestor.

2. A EMPRESA
2.1. O que ¢ a Empresa?
2.2. Critérios de Classificagdo das Empresas.
2.3. Visdo Historica da Teoria das Organizagdes.

3. AS FUNCOES DA EMPRESA
3.1. A Fungéo Direcgdo
3.1.1. Estratégia Empresarial
3.1.1.1. Introdugdo
3.1.1.2. Analise Estratégica
3.1.1.3. Formulagdo da Estratégia
3.1.2. Estrutura Organizacional
3.1.3. Cultura Organizacional e Lideranca

3.2. A Fungdo Marketing
3.2.1. A emergéncia do Marketing
3.2.2. Variaveis do Marketing
3.2.3. O Mercado
3.2.4. Marketing Estratégico
3.2.5. Politicas de Marketing

3.3. A Fungéo Produgido
3.3.1 Importéncia da Fungéo de Produgio e Operagdes.
3.3.2 Relag¢do da Fungio de P&O com outras Fungdes da Empresa.
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3.3.3 Objectivos da Fungdo de P&O.

3.3.4 Sistemas de Produgdo

3.3.5 Sistemas de Planeamento, Coordenagdo e Controlo da Produgdo
3.3.6 Novas Tecnologias e Inovagdo

3.3.7 A fungdo de Produgdo e o Ambiente

3.4. A Fungdo Recursos Humanos
3.4.1. Objectivos e responsabilidades da Gestdo de Recursos Humanos.

3.4.2. A Gestdo de Pessoal e a Gestdo de RH
3.4.3. Conteudo da Fun¢&o de Recursos Humanos.

3.5. A Funcgio Financeira
3.5.1. O que ¢ a Gestdo Financeira
Principais Conceitos
O Papel do Gestor Financeiro
Objectivos da Gestdo Financeira

3.5.2. A Analise Financeira
Os Agregados Econdmicos e Financeiros Bésicos
Métodos de Analise
Fundo de Maneio
Racios

3.5.3. Estratégia Financeira
Fontes de Financiamento
Gestdo de Tesouraria
Gestio da Estrutura Financeira

- OBJECTIVOS

No final do ano lectivo os alunos devem estar aptos a enumerar, distinguir e
aplicar diversos conceitos basicos das Ciéncias Empresariais.

Compreender a importéincia do sistema de informagdo na actividade econémica
e um conjunto de conceitos que permita ter uma visdo sistémica das entidades do
sector da saude e de qualquer outro tipo de organizag@o.

Mostrar como as principais areas funcionais de uma empresa se interligam
dentro de uma organizagéo.

- METODOLOGIA E AVALIACAO

As aulas serfio tedrico-praticas, sendo as matérias teoricas apoiadas pela
discussdo de casos praticos, com participagdo activa dos alunos.

A avaliagdo da cadeira processar-se-a através de exame final. No entando €
facultada aos alunos a possibilidade de dispensa a esse exame, com a realizagdo de um
teste escrito com nota minima de 10.



A classificagdo acima obtida podera ser acrescida até ao limite de um valor,
tendo em ateng3o a participagéo e assiduidade dos alunos nas aulas.
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