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OBJECTIVOS

Sensibilizar os alunos quanto as caracteristicas do trabalho de auditoria em geral
(abordando diversos tipos de auditoria) e as qualidades exigidas ao auditor,
ministrando-lhe conhecimentos que lhe permitam compreender a organizagdo do
trabalho nas varias fases (planeamento, execugao e relato). Apresentacdo e analise
das normas nacionais e intemacionais de auditoria.

Aplicagdo daqueles conhecimentos na auditoria as demonstragdes financeiras e outros
documentos de prestagdo de contas, bem como ao cumprimento das principais

obrigagdes fiscais.
CONTEUDO PROGRAMATICO
1. Introdugdo

1.1.  Nogdes gerais
1.1.1. Conceitos
1.1.2. Tipos tradicionais de auditoria e de auditores
1.1.3. Principais marcos da evolugdo histérica e situagdo actual
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1.2.  Principais requisitos do auditor
1.2.1. Etica e responsabilidade do auditor
1.2.2. Capacidades técnicas e pessoais exigidas ao auditor
1.2.3. Qualidade do trabalho do auditor

1.2.4. O exercicio da profissdo em Portugal

1.3.  Enquadramento geral sobre Normas de auditoria
(apenas enquadramento geral, uma vez que a abordagem detalhada das
normas mais relevantes sera integrada nos pontos seguintes,
designadamente, nos 3 a 8)
1.3.1. Normas internacionais (IFAC e INTOSAI)
1.3.2. Normas nacionais (nomeadamente, normas e outras orientagdes da
OROC)
1.3.3. Manuais especificos das organizages de auditoria
1.3.4. Importancia da harmonizagdo contabilistica para o trabalho do

auditor

2. Fases da auditoria (abordagem de enquadramento)
2.1. Trabalho prévio (definigdo de objectivos e planeamento global)
22 Trabalho intermédio e final (desenvolvimento do trabalho de campo e

comunicagéo dos resultados)

3. O Controlo interno
3.1. Conceito e objectivos do controlo interno
3.2. Tipos de controlo interno e seus elementos fundamentais
3.3. Limitagbes do controlo interno
3 4. Formas de recolher e registar um sistema de controlo internc
3.5. A avaliagdo de um sistema de controlo intemo através da realizagéo de

testes de controlo

4. Planeamento do trabalho
41. A analise do risco como factor determinante do planeamento
4.1.1. Definigéo do risco em auditoria
4.1.2. Modelo e componentes do risco em auditoria
4.2. Objectivos e ambito do planeamento
4.2 1. Principais aspectos a considerar nas diversas fases

4.2.2. Caracterizagéo das etapas do planeamento da auditoria
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4.3. Programas de trabalho
4.3.1. Conceito
4.3.2. Estrutura do plano de trabalho e dos programas de trabalho

4.3.3. Vantagens e inconvenientes

. Procedimentos de auditoria

5.1. Procedimentos gerais de auditoria

52. Procedimentos especificos geralmente adoptados na auditoria financeira
5.3. A seleccdo de amostras — importancia e principais aspectos a considerar

54. Auditoria informatica e auditoria em ambiente informatico

. A prova em auditoria
6.1. A importancia da prova no trabalho de auditoria
6.2. Formas de recolha da prova

6.3.  Tipos e valor da prova recolhida

. Papéis de trabalho
7.1. Conceitos e importancia dos papéis de trabalho
7.2.  Organizagao dos papéis de trabalho
7.2.1. Dossier permanente
7.2.2. Dossier corrente
7.2.3. Adaptagdo dos conceitos face a auditorias ndo recorrentes
7.3. Aindexagao dos papeis de trabalho
7.3.1. Como relacionar os documentos dentro de cada dossier

7.3.2. A ligagéo entre os papéis de trabalho e o relatorio

. O relato em auditoria

8.1. O relatério como a parte visivel do trabalho anterior
8.2.  Principios gerais a observar na elaboragéo do relatorio
8.3.  Estrutura genérica dos relatdrios de auditoria

8.4. A certificag@o legal das contas

8.5. Tipos de opinido em auditoria

Auditoria as demonstragdes financeiras e outros documentos de prestagao de
contas, bem como ao cumprimento das principais obrigagdes fiscais
9.1. Auditoria as diversas areas de balango e de resultados |
A abordagem de cada uma das areas indicadas nos pontos seguintes envolve: (\—\ [/
a) Revisdo dos aspectos relevantes de natureza contabilistica; / »
b) Enquadramento no Cédigo das Sociedades Comerciais, sempre que - Va

aplicével: 87
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c¢) Medidas de controlo interno;
d) Objectivos da auditoria na area
e) Procedimentos gerais aplicaveis e procedimentos especificos de auditoria
— Disponibilidades
— Compra de bens e servigos e dividas a pagar
—~ Pessoal
- Existéncias e custo das existéncias vendidas e consumidas
— Imobilizado
-~ Vendas, prestac¢des de servicos e dividas a receber
— Acréscimos e diferimentos
— Provisbdes para riscos e encargos

9.2. Revisdo do cumprimento das obrigagdes fiscais

BIBLIOGRAFIA RECOMENDADA:

- A Contabilidade e a Prestagdo de Contas - Antonio Borges e Martins Ferrdo - Ed.

Rei dos Livros

~ Auditing - Integrated Concepts and Procedures - Donald H. Taylor and G. William
Glezen - Ed. John Wiley & Sons, Inc.

- Auditing Today — Emile Woolf — Ed. Prentice Hall

— Auditoria Financeira - Teoria e pratica - Carlos Baptista da Costa - Ed. Rei dos

Livros

- Casos Praticos de Auditoria Financeira - Carlos Baptista da Costa e Gabriel Correia
Alves - Ed. Vislis Editores

- Cédigo das Sociedades Comercias

— Cadigo de ética da INTOSAI — www.intosai.org

- Cadigo do Imposto sobre o Rendimento das Pessoas Colectivas

- Cadigo e Regulamento do Registo Comercial

- Elementos de Contabilidade Geral - Anténio Borges, Azevedo Rodrigues e Rogério
Rodrigues - Ed. Rei dos Livros

— Handbook of International Auditing, Assurance, and Ethics Pronouncements — Ed.

International Federation of Accountants (IFAC)

- Linhas directrizes europeias relativas a aplicagdo das normas de auditoria da

INTOSAI — Tribunal de Contas Europeu — www.eca.eu.int




~ Manual do Revisor Oficial de Contas - Edicdo da Ordem dos Revisores Oficiais de
Contas

- Método de Auditoria a Sistemas de Informagao — José Antonio Oliveira — Ed. Porto
Editora

— Normas de auditoria da INTOSAI — www.intosai.org

— Plano Oficial de Contabilidade

— Teoria y Practica de la Auditoria — Concepto y metodologia — José Luis Sanchez

Fernandez de Valderrama — Ed. Piramide (Madrid)

METODO DE AVALIAGAO:

a). Por frequéncia
Realizagdo de um trabalho de simulagéo de algumas das tarefas que integram a

realizagdo de uma auditoria, com um coeficiente de ponderagdo de 30% e uma
prova escrita complementar, com um coeficiente de 70%.

Consideram-se aprovados os alunos que obtiverem classificagéo final igual ou
superior a 10 valores.

Os restantes serdo admitidos a exame.

b). Por exame
Em qualquer das épocas de exame consideram-se aprovados os alunos que

obtiverem classificagdo igual ou superior a 10 valores nas respectivas provas

escritas.
Os restantes serdo considerados como reprovados.
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