MINISTERIO DA CIENCIA E DO ENSINO SUPERIOR
DIRECCAO-GERAL DO ENSINO SUPERIOR

INSTITUTO POLITECNICO DE TOMAR

ESCOLA SUPERIOR DE GESTAO DE TOMAR

Psicossociologia das Organizacoes
Curso de Administracio Publica
2°ano — 1° semesire Regime: Semestral
Docente: Dr. Jos¢-Gaio Dias (qulgip. Assist. 1.°T)
Carga Hordria: 2

Programa 2006/2007

1. Objectivos:

Proporcionar aos alunos conhecimentos teoricos numa perspectiva
psicossociologica sobre estruturas, funcionamento e mudanga nas organizagdes

Permitir a familiarizacdo com a utensilagem metodolégica adequada com
vista a analise de estudos de casos concretos da actualidade e nomeadamente
a abordagem de projectos de mudanga.

2. Programa
1. As aproximagcdes teoricas classicas e as principais teorias da organizagdo
Estrutura organizacional
A cultura como variavel organizacional
Poder e conflito
A envolvente organizacional
Tamanho e estrutura organizacional. Tecnologia e organizagio
Estratégia e decisdo nas organizagdes
Motivagio e satisfagdo no trabalho
. O factor lideranga nas organizagdes
10. A comunicag¢do organizacional
11. Os grupos nas organizagdes
12. Mudanga organizacional
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3. Avaliagdo

Prova de frequéncia (cotagdo 80%) e realizagio de trabalhos (analises de
situagdes e projectos de mudanga) (cotagdo 20%). Os alunos que ndo obtiverem nota
igual ou superior a 10 (dez) valores serdo sujeitos a um exame escrito.
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