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OBJECTIVOS

Organizar e planear de postos de trabalho. Observar e recolher informacio, analisar,
dar execucio e acompanhamento. Deter competéncias de andilise e sintese. Saber
comunicar e informar. Interpretar e elaborar relatérios e proceder a sua divulgacio

PROGRAMA PREVISTO

1. A importincia da analise e da qualificagdo das fungdes.
Principios da analise e da descri¢do de fungdes.
Objectivos da analise e da descrigdo de fungdes.
Estrutura da analise e descrigdo de fungdes.

Meétodos de descrigdo e analise de fungdes.

R

Exemplos de analise e descri¢do de fungdes.
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CRITERIOS DE AVALIACAO

Avaliagdo Continua  Ver observagdes

Avaliagdo Periodica  Ver observagdes

Avaliagdo Final Ver observagdes
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Trabalho de grupo e trabalhos praticos individuais 50 %
Frequéncia 50 %

Dispensa de exame quem tiver nota igual ou superior a 10 valores.
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