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OBIJECTIVOS DA UNIDADE CURRICULAR

Objectivos:

O aluno apds a frequéncia e participagdo assidua nas aulas, terd possibilidades de
compreender os diversos conceitos que englobam o conceito geral da Contabilidade e Gestdo.
Com a resolug@o de exercicios podera colocar em pratica todos esses mesmos conceitos.
Note-se que o aluno no final da unidade devera ser capaz de atender todos os conceitos base e
aplica-los na prdtica onde ird adquirir capacidades e conhecimentos que permitam, atravéEs
deles assumir, de forma autéonoma ou de forma independente, responsabilidades de
concepgdo e ou de direc¢do e ou de gestdo, bem como conhecimentos essenciais para a
frequéncia de licenciaturas de Gestdo, pelo que o aluno de vera saber:

A empresa e a Contabilidade:
1. Definir as actividades que dinamizam o sistema econémico

2. Identificar as relagdes estabelecidas entre as unidades econdmicas
3. Interpretar as relagdes estabelecidas entre empresas
4, Explicar a finalidade da contabilidade
5. Classificar elementos patrimoniais
6. Converter os elementos patrimoniais em classes
7. Seleccionar os elementos patrimoniais com vista a elaboragdo de inventdriose -
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. Explicar o funcionamento do inventdrio permanente
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Elaborar Inventarios

Elabora balangos

Distinguir Inventario de Balango

Identificar factos patrimoniais

Registar factos patrimoniais

Representar em esquema as varia¢des ocorridas nas contas
Distinguir Custos ¢ Perdas de Proveitos e Ganhos
Interpretar Resultados

Apurar o Resultado Liquido do Exercicio
Elaborar Demonstracdes de Resultados

Conhecer o POC nos seus aspectos fundamentais
[dentificar Os livros Obrigatorios

Registar compras de mercadorias

Registar vendas de mercadorias

Determinar o custo das mercadorias vendidas

Explicar o funcionamento do inventario periddico

Preencher fichas de armazém

Caracterizar as diferentes contas de imobilizagdes

Registar operacoes de imobilizado

Determinar quotas de amortizagdo

Registar o processamento e o pagamento dos ordenados e dos encargos sobre
remuneragoes

. Aplicar os principios contabilisticos estabelecidos no POC
31.

Explicar o trabalho a desenvolver no final de cada exercicio econémico

OS impostos — Obrigacoes Fiscais da Empresa

Adquirir conhecimentos, competéncias e capacidade de anélise sobre impostos, nomeadamente:

1.

Eall el
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0.

Justificar a necessidade das Receitas Publicas

Conhecer os diferentes aspectos relacionados com o Direito Tributario
Saber as fontes do Direito Fiscal. O Imposto

Conhecer as diversas classificagdes dos Impostos

Conhecer, diferenciar e identificar os principais impostos

Estudo do IVA — Imposto Sobre Valor Acrescentado

Estudo do IRS — Imposto sobre o Rendimento das Pessoas Singulares

Estudo do IRC — Imposto sobre o Rendimento das Pessoas Colectivas

Caracterizar a Taxa Social Unica

Conhecer outros impostos

Gestio de Stocks

P SO U L

Compreender a nogéo de stocks

Classificar os diferentes tipos de stocks

Inferir a importéncia da gestio de stocks na gestdo global da empresa
Analisar o processo de armazenagem

Identificar as tarefas administrativas

Calcular o valor do lote econdémico

Determinar o ponto de encomenda

Interpretar a curva ABC

Tesouraria

(USSR

Compreender a nogdo de fluxos de caixa
Preencher mapas de Recebimentos e Pagamentos
Elaborar Or¢amentos de Tesouraria
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4. Interpretar Orcamentos de Tesouraria
5. Analisar contas de tesouraria

Analise Econémico — Financeira

1. Definir o papel e o lugar da fun¢do financeira da empresa
2. Estabelecer os objectivos da analise [inanceira na gestdo

PROGRAMA PREVISTO PARA A UNIDADE CURRICULAR

1. EMPRESA E A CONTABILIDADE
1.1 A EMPRESA
1.1.1  IINTRODUCAO

1.1.1.1 A Organizacio

1.1.1.2 Meio envolvente das Organizagdes

1.1.1.3 Visdo Histérica da Teoria das Organizagdes
1.1.1.4 Papel do Gestor e Aptiddes do Gestor

1.1.2 A EMPRESA
1.1.2.1 A Empresa
1.1.2.2 Finalidades Economicas e Sociais das Empresas
1.1.2.3 A empresa face ao meio Envolvente
1.1.2.4 Critérios de Classificagio das Empresas
1.1.2.5 Criagdo de uma empresa.

1.1.3 AS FUNCOES DA EMPRESA
1.1.3.1 A Fungio da Empresa
1.1.3.1.1  Estratégia Empresarial
1.1.3.1.2  Estrutura Organizacional
1.1.3.1.3  Cultura Organizacional ¢ Lideranga
1.1.3.2 Func¢do Marketing
1.1.3.2.1 O Marketing como Filosofia de Gestio
1.1.3.2.2 O Contexto do Marketing
1.1.3.2.3  Marketing Mix
1.1.3.2.4 A estratégia de Marketing
1.1.3.3 Fung¢do Produgéo
1al3:3:1 A importancia da Fungio Produgéo
1.1.3.3.2  Relagdo da fungdo Produgdo com as outras fungdes da
cmpresa
1.1.3.3.3  Objectivos da fungdo Produgido
1.1.3.3.4  Sistemas de planeamento, coordenacio e controlo da
Produgio
1.1.3.4 A Funcdo de Recursos Humanos
1.1.3.4.1  Objectivos e responsabilidades da Gestdo de Recursos
Humanos
1.1.342  Contetdo d Fun¢do de Recursos Humanos
1.1.3.43 A Gestdo de Pessoal ¢ a Gestdo de Recursos Humanos

1.2 ACONTABILIDADE
1.2.1 INTRODUCAO
1.2.1.1 Principios e Conceitos fundamentais
1.2.1.2 A Contabilidade: natureza, objectivo e finalidade
1.2.1
1.2.1.4 Divisdes da Contabilidade

3 A evolugdo e o papel da Contabilidade como instrumento de gestdo



.22 O PAPRIMONIO
1.2.2.1 Nogio e classificacdo
1.2.2.2 Massas patrimoniais

1.2.3 A CONTA
1.2.3.1 Nogdo, partes constitutivas, requisitos essenciais € representagdo
arafica
1.2.3.2 Classificagdo e caracterizagdo das contas

1.24 INVENTARIO E BALANCO

1.2.4.1 Nogdo de classificac¢do do Inventario
1.2.4.2 Nogdo, estrutura e classificagio do Balango

1.2.5 FACTOS PATRIMONIAIS

1.2.5.1 Nogdo e classifica¢io
1.2.5.2 Analise dos factos permutativos
1.2.5.3 Analise dos factos modificativos

1.2.6 DESENVOLVIMENTO DAS CONTAS

1.2.6.1 Contas do Activo, do Passivo, do Capital Proprio e Resultados
1.2.6.2 Contas colectivas, Divisionarias e singulares

1.2.6.3 Contas subsidiarias

1.2.6.4 Grau das Contas

1.2.7 METODOS DE REGISTO CONTABILISTICO
1.2.7.1 Caracterizagdo
1.2.7.2 O método digrafico

1.2.8 NORMALIZACAO CONTABILISTISCA
1.2.8.1 Ambitos e vantagens
1.2.8.2 O Plano Oficial de Contas (POC)
1.2.8.3 Objectivos e caracteristicas da informagdo financeira
1.2.8.4 Principios contabilisticos
1.2.8.5 Critérios de valorimetria
1.2.8.6 Quadro de contas

129 LANCAMENTOS
1.2.9.1 Nogéao geral
1.2.9.2 Classificagdo dos langamentos
1.2.9.3 Lancamentos no Diério
1.2.9.4 Langamentos no Razdo
1.2.9.5 Lancamentos de Estorno
1.2.9.6 Balancete

1.2.10 APURAMENTO DE RESULTADOS
1.2.10.1Resultados e sua classificacdo
1.2.10.2Demonstracdo de Resultados

1.2.11 CLASSE 1 - DISPONIBILIDADES
1.2.11.10 contetido € a movimentacdo das contas da classe 1
1.2.11.2Exercicio de aplicagio
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1.2.12 CLASSE 2 - TERCEIROS
1.2.12.10 conteudo € a movimentagdo das contas da classe 2
1.2.12.2Exercicio de aplicacio

1.2.13 CLASSE 3 — EXISTENCIAS
1.2.13.10 contetudo e a movimentacgdo das contas da classe 3
1.2.13.2Exercicio de aplicagdo

1.2.14 CLASSE 4 - IMOBILIZADO
1.2.14.10 contetdo e a movimentagio das contas da classe 4
1.2.14.2Exercicio de aplicagio
1.2.14.3As amortizagdes ¢ reintegra¢des do imobilizado
1.2.14.4A reavalia¢io do imobilizado
1.2.14.5A Locacio financeira
1.2.15 CLASSE 5 - CAPITAL, RESERVAS E RESULTADOS
TRANSITADOS
.15.10 contetdo e a movimentacio das contas da classe 5
.15.2Exercicio de aplicagdo
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1.2.16 CLASSE 6 - CUSTOS E PERDAS
1.2.16.10 contetido ¢ a movimentag¢do das contas da classe 6
1.2.16.2Exercicio de aplicagdo

1.2.17 CLASSE 7 - PROVEITOS E GANHOS
1.2.17.10 conteudo e a movimentacio das contas da classe 7
1.2.17.2Exercicio de aplicagio

1.2.18 CLASSE 8 — RESULTADOS
1.2.18.10 contetdo e a movimentagio das contas da classe 8
1.2.18.2Exercicio de aplicagio

1.2.19 OPERAGOES DE FIM DE EXERCICIO
1.2.19.1Exercicio de aplicagio

2. — OBRIGACOES FISCAIS DA EMPRESA
2.1 NOCOES FUNDAMETAIS DO DIREITO FISCAL
2.1.1  Conceito
2.1.2  Fontes do Direito Fiscal
2.1.3  Despesas e Receitas Publicas

2.2 IMPOSTO
2.2.1 Conceito
2.2.2  Caracteristicas
2.2.3  Momentos ou Fases
2.2.4  Isengdes, Penalidades, Fiscalizagdo (EBF ¢ RGIT)
2.2.5 Tipos de Imposto

2.3 ESTUDO DO IVA — IMPOSTO SOBRE O VALOR ACRESCENTADO

2.3.1 Consideracdes Gerais
2.3.2  Incidéncia Real ou Objectiva
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2.3.3  Incidéncia pessoal e Subjectiva

234  Factor Gerador do Imposto

2.3.5 Isengoes

2.3.6  Valor Tributavel

23.7 Taxas

2.3.8  Direito a Dedugdo

2.3.9 Regimes Especiais ¢ Particulares do IVA

2.3.10 Obrigagdes
2.3.10.1Liquidagdo
2.3.10.2Pagamento
2.3.10.3Declarativas
2.3.10.4Facturagdo
2.3.10.5Contabilisticas

2.4 ESTUDO DO IRS - IMPOSTO RENDIMENTO DAS PESSOAS SINGULARES

2.4.1 Consideracdes Gerais

2.4.2  Declaragdo Modelo 3

2.4.3 Preenchimento da Declaracdo

2.4.4  Situacdo Pessoal do Sujeito Passivo
2.4.5 Categorias de Rendimentos

2.4.6  Englobamento

2.4.7  Abatimentos ao Rendimento Liquido Total

2.4.8 Beneficios Fiscais

249 Taxas

2.4.10 Quociente Conjugal

2.4.11 Dedugoes a colecta

2.4.12 Pagamentos e Reembolsos
2.4.13 Retengdo na Fonte

2.5 ESTDO DO IRC - IMPOSTO RENDIMENTO DAS PESSOAS COLECTIVAS —

2.5.1 Consideragoes Gerais
Determinagio da Matéria Colectavel

2
h

Beneficios Fiscais

Liquidacdo do Imposto

Taxas

Prazos de Entrega das Declaragdes
Correcgio das Declaragdes

Outras Obrigagdes Fiscais

wn
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Pagamento do Imposto
Reembolso
Derramas
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2.6 OUTROS IMPOSTOS
2.6.1 Taxa Social Unica
2.6.2  Outros Impostos

3. —GESTAO DE STOCKS
3.1 A ORGANIZACAO DAS COMPRAS
3.1.1 Nocfo de Stock



3.1.2  Fungdes de um Servigo de Compras
3.1.3  Fases de realizagdo de uma compra

3.2 AGESTAO DO STOK
3.2.1  Gestdo material do stock
3.2.2  Gestdo administrativa do stock
3.2.3  Gestdo econdmica do stock

3.3 ANALISE E CLASSIFICACAO ABC DO STOCK

GESTAO DE TESOURARIA

4.1 FLUXOS DE CAIXA

4.2 CONTAS DE TESOURARIA

4.3 ORCAMENTOS DE TESOURARIA

ANALISE ECONOMICO-FINANCEIRA
5.1 AFUNCAO FINANCEIRA
5.2 O PAPEL DA ANALISE FINANCEIRA NA GESTAO
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CRITERIOS DE AVALIACAO

As aulas sdo tedrico-praticas, sendo as matérias tedricas apoiadas pela
discussdo de casos praticos, com participagdo activa dos alunos, com um

Avaliagio Continua peso na nota final de 10%.

A avaliagdo da unidade curricular processar-se-a através de quatro testes
Avaliagdo Periddica  escritos, com classificagdo de 0 a 20 valores.

O aluno para obter aprovagdo devera ter média minima de 10 valores

valiagdo Final g ;
# ¢ decorrentes dos testes, e da participagdo activa nas aulas.

OBSERVACOES

(7 C;LJ-M,«:/J{—’—" !
10



