INSTITUTO POLITECNICO DE TOMAR

ESCOLA SUPERIOR DE GESTAO DE TOMAR /

CURSOo  Licenciatura em Gestio Turistica e Cultural ANO LECTIVO 2007/2008

PROGRAMA da Unidade Curricular
Unidade Curricular Turismo Patrimonial e Desenvolvimento
Area Cientifica Patrimonio Cultural
Classificaciio curricular  Obrigatoria Ano/Semestre 4°/1°
Créditos  Horas de trabalho do aluno Carga horiria das sesses de ensino

ECTS Natureza Colectiva (NC)  Orientagéio Tutorial (OT)
IT+ITP

Docentes Categoria
Responsavel Luis Mota Figueira Professor Coordenador
Teoricas Eunice Ramos Lopes Eq.Assistente 2° Triénio
Teorico-Praticas Eunice Ramos Lopes Eq.Assistente 2° Triénio
Pratico-Laboratorial - -
Objectivos

»Iniciar os alunos na realidade da parceria/fomento turistico, numa perspectiva de
desenvolvimento sdcio-economico.

» Consolidar conhecimentos adquiridos noutras disciplinas veiculando-os como partes
componentes do estudo detalhado sobre a apropriagdo do patriménio (imovel e movel), pela
actividade cultural, num sentido lato e pela actividade do turismo cultural, num sentido
especifico.

Programa Previsto
I. Conceitos operativos — introdugdo e esbogo historiografico
1.1. Patrimonio e Turismo Patrimonial
1.2. Patriménio e Desenvolvimento
1.3. Cultura, Identidade e Patriménio: linhas politicas e técnicas de ligagdo
2. O Patrimonio e a sua fungao social: perspectivas de enfoque
2.1. Inventariagdo e Classificagdo do Patrimoénio numa perspectiva da sua
valorizagdo: funcionalidade e refuncionalidade dos bens patrimoniais

2.2 Politicas de Patrimonio Cultural e Desenvolvimento - analise

3. A apropriagdo do Patrimonio segundo os objectivos de desenvolvimento: o valor
economico-social do Patriménio e as estratégias de utilizagdo

3.1. As entidades locais e regionais e o desenvolvimento local e regional: panorama
actual e fundamentos das praticas politicas
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3.2. O Turismo Patrimonial, Desenvolvimento e Promogdo: a criagdo de um
ambiente estimulante as actividades econdmicas e culturais da componente
turistica

3.3. Planos Estratégicos de Desenvolvimento: estudo de caso

4. Turismo Cultural e as economias regionais e locais

4.1. Estratégias € modelos

4.1.1. Desenvolvimento sustentado: qualifica¢do de recursos humanos e coesao
social; equilibrio territorial e ambiental

4.1.2. Infra-estruturas e equipamentos estruturantes

4.2. O Patriménio e os Planos Directores Municipais: as politicas; a preservagdo do

patrimonio; a refuncionalizagdo dos bens patrimoniais
421. Os conflitos da relagdo Patrimonio Cultural-PDM® e os aspectos
positivos: estudo de casos
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LAMY, Y., L'Alchimie du Patrimoine — Discours et politiques. Talencem, Editions de la
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Webgrafia

A indicar durante a decorréncia das aulas e preparagio dos Trabalhos Praticos (pratica de investigagio

orientada)

Critérios de Avaliacio
Pretende-se fomentar a produgdo de trabalhos que. focando o tema da disciplina e
baseados nas linhas de invesligacio apopladas permilam organizar espagos de
investigagdo ¢ debate.
Os trabalhos elaborados ao longo do ano lectivo deverao:

STk ; - ser elaborados individualmente
Avaliagdo Continua - comum n.° de paginas entre 15 a 20
- ser debatidos em aula teorico-pratica a calendarizar

I — Frequéncia = 50% + 2 - Trabalho tematico individual — de
investigacdo, sistematiza¢do de dados e apresentagdo — Obrigatério
=50%

Avaliacdo Periodica  Acompanhamento (desenvolvimento dos Trabalhos Praticos)

O aluno sera dispensado de Exame Final com nota igual ou superior a 10
valores

Avaliagao Final Nota: este tipo de avaliagio mantém-se em avaliagdo final (ndo dispensa o trabalho
pratico ¢ a avaliacdo escrita).

Observacoes

—
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Sobre 0o ELENCO TEMATICO: Sera organizado um Calendirio especifico para apresentagio de trabalhos. (@j
ao longo do semestre lectivo. Cada aluno devera escolher um dos temas sugeridos pela Docente. ndo podendo.

os mesmos. serem repetidos. Caso o aluno pretenda debater outro tema que nio esteja integrado nos temas
sugeridos. devera informar a Docente sobre a proposta tematica que pretende investigar e debater. para que a
docente o possa aprovar ou nio.

Horirio de Orientacio Tutorial
Dia Horirio Local
Gabinete B179



