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EDITAL DE CONCURSOQ PARA A ATRIBUICAO DE BOLSA DE INVESTIGACAQ NO AMBITO DO PROJETO DO
CENTRO DE GEOCIENCIAS {UIDB/00073/2020)

Bolsa de Iniciacdo Cientifica (BIC), 1 vaga

Encontra-se aberto concurso para a atribuicdo de 1 Bolsa de Investigagdo (BIl), no [nstituto Politécnico de Tomar,
no dmbito do Centro de Geociéncias (CGEQ), enquadrada no protocolo estabelecido entre o Instituto Politécnico
de Tomar e a Cdmara Municipal de Vila Nova da Barquinha, nas seguintes condigbes:

Area Cientifica: Argueologia Pré-Histérica

Requisitos de admissdo:

O/A candidato/a devera ser estudante de mesirado em arqueologia pré-histérica e arte rupestt;e.
Plano de trabalhos:

O plano de trabalhos do/a bolseiro/a estara relacionado com a organizacdo e inventariacdo de acervos em
depdsito no Centro de interpretacdo de Arqueologia do Alto Ribatejo, desenvolvendo pesquisa sobre métodos
de organizacdo e investigacdo sobre colegdes antigas em museus e estudo de contextos de ocupacgdo em terragos
quaternarios. Os trabalhos enquadram-se no projeto do cluster de Quaternario, Adaptacdes Humanas e Gestio
do Territério do CGEO.

Local de trabalho: O/A holseiro/a desenvolvera os trabalhos no Centro de Estudos Politécnicas de MagSo e no
Centro de Interpretacdo de Arqueologia do Alto Ribatejo, sob a orientacdo cientifica do Professor Doutor Luiz
Miguet Oosterbeek.

Duragdo da(s) bolsa(s): A bolsa terd a duragéo de dois anos letivos, com inicio previsto em 15 de margo de 2023,
O contrato de bolsa sera estabelecido para o primeiro ano e podera se renovado por um ano se tiverem sido
atingidos os objetivos académicos do ano inicial.

Valor do subsidio de manutengdo mensal: O montante da bolsa corresponde ao pagamento das propinas de
frequéncia do Mestrado em Argueclogia Pré-Historica e Arte Rupestre (Mestrado Internacional em Quaternério
e Pré-Histdria) e ao montante 4.000 € em cada ano, processaveis em tranches semestrais de 2.000 euros cada,
nos meses de outubro e abril de cada ano. O pagamento da bolsa & processado através de transferéncia bancdria
para conta a definir com o/a bolseiro/a.

Métodos e processo de sele¢io: Os métodos de selegio a utilizar serSo os seguintes: avaliago curricular e
entrevista, com a respetiva valoragdo até um maximo de 18 {90%) e 2 {10%) valores.

O juri de selegdo apreciars as candidaturas de acordo com os critérios de avaliagdo constantes do presente
Edital, ponderando os elementos de apreciagdo.

Todos os membros do jiri, incluindo o presidente, estabelecem o compromisso de respeitar um conjunto
de responsabilidades essenciais ao processo de avaliaco, tais como os deveres da imparcialidade, da
declarac¢do de quaisquer potenciais situagdes de conflito de interesses e da confidencialidade. Em todos os
momentos do processo de avaliagdo, a confidencialidade é totalmente protegida e assegurada de modo a
garantir a independ@ncia de todos os pareceres produzidos.
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Para cada candidatura serd produzida, pelo painel, uma ficha de avaliagdo final onde de forma clara,
coerente e consistente sejam apresentados os argumentos que conduziram as classificacdes atribuidas.

Das reunides do painel de avaliacdo sera produzida ata da responsabilidade de tedos os seus membros.
A ata e os seus anexos devemn incluir, obrigatoriamente, a seguinte informagao:
e Nome e afiliagdo de todos os membros do juri;
e ldentificacdo de todas as candidaturas eventualmente excluidas e respetiva fundamentag3o;
e Avaliacdo Final de cada candidato/a;
o Lista proviséria de classificagio e seriacdo dos/as candidatos/as, por ordem decrescente da
classificacao final, de todas as candidaturas avaliadas pelo jdri;
¢ Declaragbes de eventual conflito de interesses de todos os membros do juri.

Compaosicdo do Jiri de Selegdo: O Jiri sera composto pelos Doutores Luiz Miguel Oosterbeek (Presidente do
luari), Hugo Gomes (vogal efetivo), Sara Garcés (vogal efetivo), Pierluigi Rosina (vogal suplente) e Fernando
Coimbra (vogal suplente).

Forma de pubticitacdo/notificacdo dos resultados: Os resultados finais da avaliagSo serdo publicitados, através
de lista ordenada por nota final obtida afixada em local visivel e piblico do Instituto Politécnico de Tomar, sendo
o candidato(a) aprovado(a) notificado através de correio eletrdnico.

Prazo de candidatura e forma de apresentagdo das candidaturas: O concurso encontra-se aberto no periodo de
19-02-2024 a 06-03-2024.

As candidaturas devem ser formalizadas, obrigatoriamente, através do envio de carta de candidatura
acompanhada dos seguintes documentos: cdpia do documento de identificacdo (bilhete de identidade ou cartdo
do cidaddo, ou passaporte, ou titulo de residéncia), Curriculum Vitae e certificado de habilitacSes.

As candidaturas deverdo ser enviadas por correio eletrdonico para loost@ipt.pt.

Cada candidato poderd submeter apenas uma candidatura, sob pena de cancelamento de todas as
candidaturas submetidas.

A prestacdo de falsas declaragBes ou a realiza¢io de atos de plagio por parte dos candidatos é motivo para
cancelamento da candidatura sem prejuizo da ado¢d0 de outras medidas de natureza sancionatoria.

Prazos e procedimentos de audiéncia prévia, reclamacgdo e recurso: ApGs comunicagdo da lista provisoria dos
resultados da avaliac8o, os/as candidatos/as disp@emn de urn periodo de 10 dias Uteis para, querendo, se
pronunciarem em sede de audiéncia prévia de interessados, nos termos dos artigos 1212 e seguintes do
Cdédigo do Procedimento Administrative.

A decisdo final sera proferida apds a andlise das prontncias apresentadas em sede de audiéncia prévia de
interessados. Da decisdo final pode ser interposta reclamacgfo no prazo de 15 dias Uteis, ou, em alternativa,
interposto recurso no prazo de 30 dias Uteis, ambos contados a partir da respetiva notificacdo. Os/As
candidatos/as que optarem por submeter reclamacgio devem dirigir a sua prontincia ao Presidente do Juri.
Os/As candidatos/as que optarem por apresentar recurso devem dirigir o mesmo ao Presidente do IPT.

Financiamento: O pagamento das bolsas tera inicio apds a devolugio, pelos/as candidatos/as, do contrato
de bolsa devidamente assinado, o que deverd ocorrer no prazo maximo de 15 dias tteis contados a partir
da data do seu recebimento.

Todos os/as bolseiros/as beneficiam de um seguro de acidentes pessoais relativamente as atividades de
investigacdo, suportado pela FCT.

Todos os/as bolseiros/as que ndo se encontrem abrangidos por qualguer regime de protecdo social podem
assegurar o exercicio do direito a seguranga social mediante ades#o ao regime do seguro social voluntdrio,
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nos termos do Cadigo dos Regimes Contributivos do Sistema Previdencial de Seguranca Social, assegurando

a FCT os encargos resultantes das contribuigBes nos termos e com os limites previstos no artigo 102 do EBL.

Pagamentos das componentes da bolsa: Os pagamentos devidos ao/a bolseiro/a sdo efetuados pelo 1PT
atraveés de transferéncia bancdria para a conta por este identificada.

Termos e condictes de renovacdo da bolsa: A renovagdo da bolsa depende sempre de pedido apresentado
pelo/a bolseiro/a, nos 60 dias Uteis anteriores a data de inicio da renovagdo, acompanhado dos seguintes
documentos: pareceres emitidos pelo/a(s) orientador/ales/s) e pela{s) entidade(s) de acolhimento sobre o
acompanhamento dos trabalhos do/a bolseiro/a e a avaliacio das suas atividades; documento atualizado
comprovativo do cumprimento do regime de dedicagdo exclusiva.

Politica de n3o discriminagio e de igualdade de acesso: O presente concurso segue orientaciio que promove
uma politica de ndo discriminagiio e de igualdade de acesso, pelo que nenhum/a candidato/a pode ser
privilegiado/a, beneficiado/a, prejudicado/a ou privado/a de qualquer direito ou isento de qualquer dever
em razdo, nomeadamente, de ascendéncia, idade, sexo, orientagdo sexual, estado civil, situacio familiar,
situagdo econdmica, instrugdo, origem ou condico social, patrimdnio genético, capacidade de trabalho
reduzida, deficiéncia, doenga crénica, nacionalidade, origem étnica ou raga, territério de origem, lingua,
religido, convicgdes politicas ou ideoldgicas e filiagdo sindical.



