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Objetivos de Aprendizagem

Os alunos deverdo ser capazes de:
- aplicar um conjunto de competéncias em situagBes comunicativas especificas da area dos

Recursos Humanos;
- utilizar capacidades de interpretagdo e producao textual usando a lingua inglesa de uma forma
fluente.

Objetivos de Aprendizagem (detalhado)

Os alunos devem ser capazes de:

- Apresentar-se, apresentar alguém e receber alguém no local de trabalho;

- Redigir mensagens eletronicas/correspondéncia de cariz semiformal e formai;
- Dominar aspetos gramaticais necessarios a concretizagio do acima referido.

Conteldos Programaticos

1.A Lfngua I'n'gl'eséa na Comun'icagiéo didria e em contexto de trabalho;
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2. O mundo do trabalho;
3. Terminologia relacionada com a area dos recursos humanos;

Contetidos Programaticos (detalhado)

Conteldos tematicos

1. A Lingua Inglesa na comunicagao diaria € em contexto de frabalho;

1.1. Apreseniar-se, apresentar alguém e receber alguém no local de trabalho;
1.2, Redigir mensagens eletronicas/correspondéncia de cariz semiformal e formal;
2. O mundo do frabalho;

2.1. Trabalho e motivagao;

2.2, Gestio — arte ou ciéncia?

2.3. Lidar com queixas;

2.4 Material de escritorio;

3. Terminologia relacionada com a area dos Recursos Humanos;

3.1, Curriculo Vitae;

3.2. Carta de motivacgdo;

3.3. Enfrevista;

ConteGdos gramaticais

1-Artigos e pronomes

2-Tempos verbais

3-Voz Passiva

4-Preposicdes

5-Adjetivos e advérhios

Metodologias de avaliacgo

Avaliagéo: 2 testes (40%+40%)+avaliagéio continua em sala (20%)
Trabalhadores estudantes: 2 testes (50%+50%)

Nota minima: 7,5

Software utilizado em aula
Né&o aplicavel.

Estagio

NZo aplicavel.

Bibliografia recomendada

- Bolton, D. e Oscarson, M. e Peterson, L. (1993). Basic Working Grammar . 2%, Thomas Nelson
and Sons, Ltd e Lisboa Editora, Lda. Lisboa

- Brown, H. e Dooley, J. € Evans, V. (2015). Career Paths - Management f . 1%, Express
Fublishing. Berkshire : : :
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Coeréncia dos conteldos programaticos com os objetivos

Os contetidos programaticos determinados pretendem promover a aguisigéo e o
desenvolvimento da Lingua Inglesa em contextc especifico de modo a alcangar os objectivos
definidos. O ensino da Lingua Inglesa atraves da exploracdo de temas relacicnados com os
Recursos Humanos e situagdes em contexto de trabalho permitira aos alunos aperfeicoar um
conjunfo de competéncias para aplicacgo em situagfes comunicativas ao mesmo tempo que
desenvolvem capacidades de interpretac@o e produgéo textual de acordo com as regras
gramaticais inerentes a lingua alvo.

Metodologias de ensino

Aulas tedricas e tedrico-praticas onde se realizam exercicios de reading, listening, speaking e
writing com gramatica implicita.

Coeréncia das meifodologias de ensino com os objetivos

As metodologias de ensino s@o adaptadas aos contelidos programaticos e as necessidades dos
estudantes, recorrendo a atividades orais e escritas que irdo fomentar o uso da Lingua Inglesa,
de forma a atingir os objetivos determinados.

Lingua de ensino

Inglés

Pré-requisitos

Nao aplicavel.

Programas Opcionais recomendados

Nao aplicavel,

Ohservacoes

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel:

4 - Garantir o acesso a educagio inclusiva, de qualidade e equitativa, e
promover oportunidades de aprendizagem aoc longe da vida para todos;
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Docente responsavel

Homologado pelo C.T.C.
Nlaria de Fétlma Assinado de forma digital

Acta n."’Z'E a (j_/ QI_Z__OZU
por Maria de Fatima Matos L .
= |

Matos Navalho Navalho Silva Peixoto -
Dados: 2022.06.13 10:59:59

Silva Peixoto +01'00'
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