1 — Eventos e Animagdo Cultural. Defini¢des (diversidade, importéncia e complexidade).
2 — Planeamento e estratégias de fomento de eventos turistico-culturais.
3 - Préticas/técnicas que conduzem a organizagdo de eventos e de animagdo: estudos de

casos.
4 - A nogdo de técnica associada a cultura: manifestagdes culturais, iniciativas culturais e

gestdo cultural.



5 - Esquemas culturais associados ao turismo cultural: integra¢do da cultura no fenémeno (_,\*
turistico € modelos de inser¢do dos eventos e da animagdo no patriménio cultural na “—
sociedade.

6 — Estratégias/sistema em animagdo cultural: promotores e difusores culturais; produtores;
patrocinadores; comunicagdo social; etc.

7 - Planificagdo dos eventos, gestdo das politicas de animag#o cultural e programagdo de
animac¢fo em actividades ludicas e artisticas locais, integrando-as no contexto envolvente,
tendo em conta: a metodologia, os monitores, a satisfagdo dos participantes, as condig¢des de
trabalho, 0 método, etc.

8 - Operacionalizacdo do Evento/Animagdio Cultural: ensaio tedrico e experimentagéo
prética (associado ao trabalho temaético).
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Nota: de acordo com a matéria abordada, ird sendo fornecida paulatinamente aos alunos, bibliografia
complementar.

; h‘ttp:f/m . .gg;l_n_/ ”
(Dindmicas de grupo e integragdo de equipas de trabalho)
http://anigrupos.org/

(partilha de informag#o e recursos Gteis para trabalhar com grupos em contextos sociais, educativos,
formativos e/ou tempos livres)

Qutros a indicar durante a decorréncia das aulas e preparagéo dos Trabalhos Préticos (pratica de
investigagdo orientada)

DS de Avalilacao

A avaliagdo para os alunos ordinarios serd de natureza cumulativa,
incidindo sobre diferentes tipos de trabalhos (orais e escritos), adequados a
natureza da unidade curricular, e sobre a participagdo dos alunos nas

Avaliag@o Continua  actividades lectivas.

A avaliagdo resultara do trabalho desenvolvido em Trabalho Pratico
efectuado ao longo do semestre (50%) e Avaliagdo Escrita (50%).

Avaliagdo Periédica  Acompanhamento tutorial (desenvolvimento dos Trabalhos Praticos)

O aluno sera dispensado de Exame Final com nota igual ou superior a 10 1
valores

Avaliaggo Final Nota: este tipo de avaliagio mantém-se em avaliagéio final (ndo dispensa o trabalho
prético e a avaliagfio escrita). Os alunos com estatuto especial serfio avaliados em
conformidade mas dentro desta natureza de avaliagdo cumulativa (trabalho prético- 2



~ desempenho nas aulas-teste escrito).
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