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Objetivos de Aprendizagem

Apds aprovacao a u.c. os alunos deverdo compreender a importancia da contabilidade de gestao
nas organizagées, dominar os conceitos fundamentais na valorizagao dos inventarios e
apuramento dos resultados do perfodo e compreender as principais questdes inerentes a
informagao para a tomada de decisao.

Objetivos de Aprendizagem (detalhado)

1. Reconhecer as limitagSes da Contabilidade Financeira e identificar a utilidade da Contabilidade
de Gestéo;

2. Compreender o conceite de custo e de objeto de custeio e distinguir custos diretos de custos
indiretos, custos fixos de custos variaveis, custos do produfo de custos do periodo e reconhecer
as componentes do custo industrial;

3. Distinguir o &mbito da Demonstracéo dos Resultados por Natureza da Demonstraco dos
Resultados por Funcgdes e elaborar e analisar a Demonstracdo dos Resultados por Fungbes;

4, Distinguir os sistemas de custeio total, variavel, racional e a sua influéncia no apuramento dos
resultados;

5. Compreender os pressupaostos, ambito de utilizagio e limites da analise CVR
{Custos/VVolume/Resultados) e utilizar a analise CVR como instrumento de apoio a tomada de
decisao,

6. [dentificar as etapas do processo de tomada de decisdo, compreender a abordagem da analise
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diferencial e aplicar esta analise a um conjunto de diferentes tipos de decistes empresariais;

7. Compreender as principais diferencas entre os Métodos Direto e Indireto;

8. Apurar o custo da produgéo acabada e da producgio em vias de fabrico pelos Métodos Direto e
Indireto.

Contelidos Programaticos

1. Infroducé@o a Contabkilidade de Gestao;

2. Conceitos Fundamentais da Contabilidade de Gestéo;
3. Demonstragdes dos Resultados;

. Sistemas de Custeio;

. Andlise de Custos/Volume/Resultados;

. Andlise Diferencial (Incremental Analysis);

. Método Direto (Job Costing);

. Método Indireto (Process Costing).

@~ O

Contetidos Programaticos (detalhado)

1. Introducgdo a Contabilidade de Gestio;

1.1. Definigio de Contabilidade de Gestéo,

1.2. Ambito da Contabilidade de Gestéo;

1.3. Objetivos da Contabilidade de Gestao;

1.4. Caracteristicas da Contabilidade de Gestéo;

1.5. Limitagdes da Contabilidade Financeira;

1.6. Principais diferencas entre a Contabilidade Financeira e a Contabilidade de Gestao.
2. Conceitos Fundamentais da Contabilidade de Gestao:

2.1. Empresas de servigos, comerciais e industriais;

2.2. Tipos de inventarios;

2.3. Conceito de Custo;

2.4. Fluxos da empresa: financeiros (receitas/despesas), economicos (rendimentos/gastos) e
monetarios (recebimentos/pagamentos);

2.5. A cadeia de valor;

2.6. Classificacdo dos custos por fungdes;

2.7. Objeto de Custeio;

2.8. Custos Diretos e Custos Indiretos;

2.9, Custos do produto e Custos do Periodo;

2.10.Compoenentes do Custo Industrial;

2.11.Custo Primo, Custo de Transformacéo, Custo Industrial da Produgéo do Més, Custo
Industrial da Produgfo Acabada, Custo Industrial da Produgdo Vendida, Custo Comercial
(sentido lato) e Custo Complexivo;

2.12.Resultado Bruto, Resultado Operacional e Resultado Liguido;

2.13.Comportamento dos Custos;

2.14.Custos Reais e Custos Basicos;

2.15.Custos Relevantes, Custos Irrelevantes e Custos de Oportunidade.
3. Demonstragdes dos Resultados:

3.1. Demonstracéo dos Resultados por Natureza;
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3.3. Variac8o nos Inventarios da Produg&o na Demonstracio dos Resultados por Natureza;
3.4, Custo das Vendas na Demonstracéo dos Resultados por Fungoes;
3.5. Justificagéo da diferenca de resultados entras as duas Demonstrag@es dos Resultados.
4. Sistemas de Custeio;
4.1, Sistema de Custeio por Absorgdo ou Custeio Total;
4.2, Sistema de Custeio Racional;
4.3. Sistema de Custeio Variavel;
4.4. Comparag¢ao entre os Sistemas de Custeio.
5. Analise de Custos/Volume/Resultados:
5.1. Intervalo Relevanite;
5.2, Andlise CVR: pressupostos, limites e ambito de utilizacgao;
5.3. A equacdo CVR do Resultado;
5.4. Margem de Contribuigio Global e Unitaria;
5.5. Racio Margem de Contribuicio;
5.8. Ponto Critico das Vendas em situagdes de monoprodutc e multiproduto;
5.7. Margem de Seguranga;
5.8. Estimativa do Resultado conhecendo o Ponto Critico.
6. Analise Diferencial (Incremental Analysis):
6.1, O Processo de tomada de decisao;
6.2. A abordagem da anélise diferencial;
6.3. Decisdes que envolvem analise diferencial:
6.3.1. Aceitar uma encomenda a um prego especial;
6.3.2. Produzir ou comprar;
6.3.3. Vender ou continuar a transformar;
6.3.4. Reter ou substifuir equipamentos;
6.3.5. Eliminar um departamento nao renfavel.
7. Método Direto (Job Costing):
7.1. Caracteristicas do Método Indireto;
7.2. Caracteristicas do Método Direto;
7.3. Principais diferencas entre os Métodos Direto e Indireto;
7.4. Fluxo de Custos pelo Método Direto;
7.5. Abordagem das sete etapas no Método Direto;
7.6. Conceito de Base de Imputacgdo,
7.7. Coeficientes Reais e Tetricos na Repartigdo dos Custos Indiretos;
7.8. Critérios de Base Unica e de Base Miltipla na Repartigio dos Custos Indiretos;
7.9. Custo dos Produtos Acabados e dos Servigos Prestados pelo Método Direto.,
8. Método Indireto (Process Costing):
8.1. Fluxo de Custos pelo Método Indireto;
8.2, Método das Unidades Equivalentes: critérios FIFO e CMP.

Metodologias de avaliacao

1) Avaliacéo continua:
- 2 Provas escritas: 30% cada {nota minima de 8 valores);
- Prova Escrita Final: 40% (nota minima de 8 valores).

2) Avaliacao nao continua:
- Prova escrita: 100%; .
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- Alunos com classificagdo igual ou superior a 16 valores: prova oral (caso nao fagam prova
oral, ser-lhes-a atribuida a ciassifica¢ao final de 15 valores).

Software utilizado em aula

Microsoft Excel
Estagio
Nao aplicavel.

Bibliografia recomendada

- Caiado, A. (2020). Contabilidade Analftica e de Gestdo.. 9.2 Edigao, Areas Editora. Lisboa

- Datar, S. e Rajan, M. (2021). Horngren's Cost Accounting — A managerial emphasis,, 17.2
Edigdo, Prentice-Hall International. New Jersey

- Ferreira, D. e Caldeira, C. e Asseiceiro, J. e Vieira, J. e Vicente, C. (2019). Contabilidade de
Gestdo: Estratégia de Custos e de Resultados - Cost and Management Accounting.. 2.7 Edigéo,
Rei dos Livros. Lisboa

- Kieso, D. e Kimmel, P. e Weygandt, J. (2020). Managerial Accounting: Tools for Business
Decision Making.. 9.2 Edi¢do, John Wiley & Sons. Hoboken

- Qutros, . e Franco, V. (2015). Os Cusfos, os Resulfados e a Informacdo para a Gestéo.. 4.2,
Livros Horizonte. Lisboa

- Vicente, C. e Vieira, J. e Asseiceiro, J. @ Caldeira, C. e Ferreira, D. (2018). Contabilidade de
Gestéo: Estratégia de Custos e de Resuifados — Casos Praticos. (Vol. 1).. 1.2, Rei dos Livros,
Lisboa

Coeréncia dos contelidos programéaticos com os objetivos

O conteddo 1 vai permitir atingir o objetivo 1.
O contetdo 2 vai permitir atingir o objetivo 2.
O contetdo 3 vai permitir atingir o objetivo 3.
O conteldo 4 val permitir atingir o objelivo 4.
O conteddo 5 vai permitir atingir o objetivo 5.
O conteldo 6 vai permitir atingir o objetivo 6.
Os contelidos 7 e 8 vaoc permitir atingir os objetivos 7 e 8.

Metodologias de ensino

Serdo utilizadas as seguintes:

- Expositivas: onde serdo apresentados os quadros tedricos de refer&ncia;
- Participativas: onde os alunos irdo analisar e resolver casos praticos;

- Autoestudo: onde os alunos desenvolverdo o seu frabalho auténome.

Coeréncia das metodologias de ensino com os objetivos

A adocéo das metodolegias preconizadas permitira aos alunos: adquirir conhecimentos;
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descobrir métodos de trabalho a utilizar; assumir comportamentos profissionais; detetar a
importancia da atividade desenvolvida no contexto empresarial; aplicar os conhecimentos em
situagBes novas; suscitar uma discussdo permanente nas aulas, quer tedricas quer praticas.

Lingua de ensino

Portugués

Pré-requisitos

N&o aplicavel.

Programas Opcionais recomendados

Nao aplicavel.

Observagodes

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel:

4 - Garanlir o acesso a educagdo inclusiva, de qualidade e equitativa, e
promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos;

5 - Alcangar a igualdade de género e empoderar todas as mulheres e raparigas;
10 - Reduzir as desigualdades no interior dos paises e entre paises;

12 - Garantir padrdes de consumo e de produgao sustentaveis;
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