Instituto Politécnico de Tomar

Escola Superior de Gestédo de Tomar Ano letivo: 2023/2024

Contabilidade
Licenciatura, 1° Ciclo
Plano: Despacho n® 13772/2014 - 12/11/2014

Ficha da Unidade Curricular: Finangas Empresariais
ECTS: 5; Horas - Totais: 135.0, Contacto e Tipologia, TP:60.0;
Ano | Semestre: 2 | 32

Tipo: QObrigatdria; Interagio: Presencial; Cadigo: 905621

Area Cientifica: Financeiras

Pocente Responséavel
Renato Heitor Correia Domingues
Professor Adjunto

Objetivos de Aprendizagem

1. No final do curso os alunos devem demonstrar a-vontade no campo da gestao financeira da
empresa, e dominar um conjunto de modelos e técnicas que os habiiitam a uma melhor
compreensdo ou mais eficaz desempenho das fungdes de gestao financeira.

Objetivos de Aprendizagem (detaihado)

1.No final do curso os alunos devem demonstrar a-vontade no campo da gestéo financeira da
empresa, e dominar um conjunto de modelos e técnicas que os habilitam a uma melhor
compreensdo ou mais eficaz desempenho das fungdes de gestéo financeira.

Contelidos Programaticos

1.Pglitica de financiamento

2.Politica de dividendcs

3.Gestao financeira de curto prazo

4 Breves nogdes de Comeércio Internacional e interacdo com a gestdo financeira

Contetidos Programaticos {detalhado)

1. Politica de financiamento
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1.1. O custo do capital

1.2. Instrumentos de financiamento

1.3. Estrutura de capital e valor da empresa

1.4. Estrutura de capital nas novas correntes de financa

2. Politica de dividendos

3. Gestao financeira de curto prazo

3.1. - Gestao de tesouraria

3.2, - Gestao das necessidades de fundo de maneio

3.3. - Planeamento financeiro a curto prazo

3.4. - Financiamento e aplicagdes no mercado financeiro

4. Braves nogdes de Comércio Internacional e interagdo com a Gestio Financeira
4.1. O Comércio Internacional

4.2. Os incoterms

4.3, Operagdes de cobertura de risco cambial e de taxa de juro.

Metodologias de avaliagdo

Dois momentos de avaliagdo com ponderacdo de 30% no primeiro e de 70% no segundo. O
primeiroc momento & um lrabatho em grupo. O segundo momenlo é um teste com recurso a meios
informaticos versando o segundo, ferceiro & quarto ponto do programa. Para aprovag&o na
avaliagao continua é necessario a nota minima de 10 valores na escala 0-20, sendo necessario
tirar 8 valores como minimo em cada prova.

Software utilizado em aula

Estagio
Nao aplicavel

Bibliografia recomendada

- Damodaran, A. (1997). Corporate Finance - Theory and Practice.. 12, John Wiley and sons.
Nova lorgue

- Esperanca, . e Matias , F. (2008). Finangas Empresariais.. 3%, Texio. Lishoa

- Martins, A. e Cruz, 1. e Augusto, M. e Silva, P. e Gongalves, P. (2011). Manual de Gestéo
Financeira Empresarial.. 13, Coimbra Editora. Coimbra

Coeréncia dos contelidos programaticos com os objetivos

O primeiro e segundo pontos abordam as restrigdes e politicas estruturantes da forma de
financiamento dos investimentos, bem como os instrumentos de financiamento de médio e longo
prazo

O terceiro ponto fornece os instrumentos e ferramentas ao dispor do gestor na gestéo de
CABBOUFAIIA e B
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O quarto ponto aborda a gestdo financeira internacicnal presente nos instrumentos abordados
nos pontos 1 e 3 do programa

Metodologias de ensino

Aulas tedrico praticas com resolugio de casos praticos.

Coeréncia das metodologias de ensino com os objetivos

A utilizag&o de uma metodologia expositiva permitird ac aluno obter conhecimentos basicos
essenciais para a resolugdo dos casos praticos tendo em vista os objetivos delineados.

Lingua de ensino

Portugués

Pré-requisitos

Nao aplicavel

Programas Opcionais recomendados

Analise Financeira.

Observagoes

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel:

5 - Alcangar a igualdade de género e empoderar fodas as mulheres e raparigas;
8 - Construir infraestruturas resilientes, promover a industrializagdo inclusiva e
sustentavel e fomentar a inovagio;

10 - Reduzir as desigualdades no interior dos paises e enire paises;

12 - Garantir padrdes de consumo e de produgso sustentaveis;

16 - Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento
sustentavel, proporcionar o acesso a justica para todos e construir instituictes
eficazes, responsaveis e inclusivas a todos os niveis;

Docente responsavel
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