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‘Responsével ~ Olinda Maria dos Santos Sequeira Equiparada a Prof. Adjunta

A disciplina de Etica e Deontologia tem como objectivo dar a conhecer as questdes

fundmwntm entais da ética de uma forma geral e mais especificamente na Administrago Publica.

cverd permitr a constrvgéo da infra-estrutura deontolégica e ética. Com;meender 8
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A Carta Etica.
Diplomas e legislag@o publicada no 4mbito da disciplina.

Artigos de revistas especializadas.
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ética no sector publico” (Noordwijkerhout, 31 Margo — 1 Abril 2004) Versto traduzida

Avaliag¢@o Continua
Frequéncia e trabalho de grupo. S@o aprovados e dispensados do
b s exame os alunos cuja nota seja igual ou superior a 10 valores na
#oveliagho PeniGdion frequéncia e obtenham também 10 valores no trabalho de grupo. A
nota final resulta da média aritmética ponderada das duas avaliagdes.
Exame. S&o aprovados no exame os alunos com nota igual ou
Avaliagfo Final superior a 10 valores.




A transmiss@o de conhecimentos devera ser um processo integral, que explore a0 maximo as
capacidades dos estudantes e os prepare para enfrentar os desafios da vida profissional. Na
disciplina de Etica e Deontologia dé-se énfase ao estudo de casos praticos, 0 que permitira
uma melhor compreensdo dos conhecimentos teéricos € a0 mesmo tempo proporcionaré aos
discentes as ferramentas para enfrentar a solugdo de problemas reais de uma forma criativa.
Com esta técnica o estudante muda a sua atitude passiva no processo educativo e passa a ser
um ente activo, consciente das possibilidades de aplicagdo dos conhecimentos adquiridos e
com possibilidade de os levar a pratica.

7/14/21/28 de Outubro 20h00-21h00 ESGT -Gabinete da docente
4/11/18/25 de Novembro 20h00-21h00 ESGT -Gabinete da docente
2/9/16 de Dezembro 20h00-21h00 ESGT -Gabinete da docente
5/6/12/13 de Janeiro 20h00-21h00 ESGT -Gabinete da docente

U) \ LA\E_ - A-»:\Jp‘ :Y_)&,_ \qﬁb



