DESPACHO
PREMIOS DE DESEMPENHO

Na sequéncia do meu despacho de 13/1/2023 e para cumprimento do ponto Il — DOS PREMIOS DE
DESEMPENHO DE PESSOAL NAO DOCENTE DO IPT, POR OPCAO GESTIONARIA, nomeadamente na alinea
da alinea b) do n? 6 do referido despacho — Servigos de Ag3o Social do IPT - e apds aplicados os critérios

~do ponto 7 do despacho, sdo os seguintes 0s trabalhadores com direito a prémio de desempenho:

a. 40% para os(as) trabalhadores(as) da carreira de Técnico Superior:

N&o existem trabalhadores nas condi¢ées do despacho

h. 30% os{as) trabalhadores(as) da carreira de Assistente Técnico:

Nao existem trabalhadores nas condigGes do despacho

c. 30% para os{as) trabalhadores{as) da carreira de Assistente Operacional:
Carlos Alberto Borges Garcia Simdes

Tendo em conta que a verba sobrante das subidas obrigatdrias e por opgdo gestiondria é de 1.131€ e que
os prémios de desempenho correspondem ao valor de 1 saldrio, ndo existe verba sobrante para os
seguintes trabalhadores, nas condi¢des do despacho:

Ana Paula da Graga Garcia

Paulo Alexandre da Silva Castel3o
Tomar, 4 de dezembro de 2023

O Presidente do Instituto Politécnico de Tomar

{Jodo Paulo Pereira de Freitas Coroado)



