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Objetivos de Aprendizagem

Dotar os alunos de ferramentas basicas na analise de dados para que, autonomamente,
consigam analisar um conjunto de dados, assim como discutir metodologias e resultados obtidos.

Objetivos de Aprendizagem (detalhado)

Perante uma situag@o concreta os alunos deverio ser capazes de:
= identificar corretamente a metodologia estatistica mais adequada para atingir os objetivos

fracados,
« aplica-la corretamente utilizando o software estatistico SPSS, no esquecendo a validacio de

pressupostos, caso estes existem
+ retirar conclusdes da analise efetuada.

Com o aumento do
conhecimento sobre técnicas e andlise de dados, pretende-se também atingir o objectivo ODS 8:

Promover o crescimento econémico inclusivo e susteniavel, o emprego pleno e produtivo & o
trabalho digno para todos.

Conteddos Programaticos

| - Introdugao; Hl - Inferéncia Estatistica; lll - Regressio e Correlagio; 1V - Regressao Linear
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Muliipla; V - Andlise Factorial em Componentes Principais; VI - Analise de Clusters.

Contetidos Programaticos (detalhado)

l. Introdugao

1.1. Alguns conceitos basicos.

1.2. Estatistica Descritiva versus [nferéncia Estatistica.

1.3, Tipos de variaveis/dados. Classificacdo quanto a natureza e escala.
1.4, Intfrodugéo ao Software Estatistico SPSS.

1.5. Estatistica Descritiva no SPSS5.

l1. Inferéncia Estatistica

2.1. Estimacéo,

2.1.1. Estimadores e estimativas.

2.1.2. Estimacao pontual e estimacio intervalar.

2.2. Testes de Hipdteses.

2.2.1. Hipotese nula e hipétese alternativa. Erros de 12 e 22 espécie.
2.2.2, Estatistica de teste e regido de rejeigdo. O valor-p de um teste.
2.2.3. Testes de hipdteses paramétricos: testes para a proporgéo, média, diferenca de médias e
igualdade de mais do que duas médias.

2.2.4, Testes de hipteses paramétricos versus testes de hipdteses nfio paramétricos.
2.2.5, Testes de hip6teses nao paramétricos: testes de ajustamento, teste de independéncia do
Qui-quadrado, teste de Wilcoxon-Mann-Whitney, teste de Wilcoxon ¢ teste de Kruskal-Wallis.
lll. Regresséo e Correlagao

3.1. Diagrama de dispersdo. O coeficiente de correlago de Pearson.

3.2. Regresséo linear simples. O modelo de regresséo.

3.3. © método dos minimos guadrados. Estimag&o da recta de regresséo.
3.4. Interpretacdo dos coeficientes de regresséo.

3.5, O coeficiente de determinagio. Qualidade do modelo.

IV. Regressao Linear Mdltipla

4.1. O Modelo de Regresséo Linear, Pressupostos do modelo.

4.2, Estimacdo dos pardmetros do modelo.

4.3. A andlise de varidncia e teste aos coeficientes do modelo.

4.4. Métodos de selecgiio das varidveis independentes.

4.5. Introducdo de variaveis qualitativas no modelo de regressao linear.
4.6. Interpretagdo dos coeficientes de regresséo.

4.7. Estimagéo e previsda de novas observagbes.

4 8. Validagao dos pressupostos do modelo.

4.9, Diagnostico de outliers e observagdes influentes.

V. Analise Factorial em Compenentes Principais

5.1. Objectivos da Analise Factorial. O modelo.

5.2. Andlise factorial em componentes principais.

5.3. Medidas de adequabilidade.

5.4. Determinagio dos factores.

5.5. Interpretagdo dos factores.

VI. Andlise de Clusters

6.1. Introducio.

6.2. A proximidade entre objectos, Distancias,
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6.3. Analise de Cluster hierdrquica e néo hierarquica.
6.4. Processo de clustering e o dendograma.
6.5. Interpretagdo.

Metodologias de avaliagao

Aval. Continua: Média ponderada entre um trabalho de avaliagao (2/3) e um teste escrito (1/3)

Os alunos dispensam de exame, caso a nota, arredondada as unidades, seja maior ou igual a 10.
Aval, Exame: O aluno é aprovado caso a nota, arredondada as unidades, seja maior ou igual a
10,

Software utilizado em aula

IBM-SPSS

Estagio

Nao aplicavel

Bibliografia recomendada

- Maroco, J. {2011). Analise Esfalistica com o SPSS Statistics . , Report Number. Lisboa

- Guimaraes, R. e Sarsfields, J. (2005). Estatistica . , McGraw Hill.

- Hair, J. e Black, W. e Anderson, R. (2006). Multivariate Data Analysis . , Prentice Hall.

- Maroco, J. e Bispo, R, (2005). Esfatfistica Aplicada as Ciéncias Sociais e Humanas . , McGraw
Hill,

Coeréncia dos contelldos programaticos com os objetivos

Os temas desenvolvidos abrangem um largo espectro de tépicos de analise que permitem que o
aluno obtenha um conjunto de competéncias de andlise de dados,

Metodologias de ensino

Aulas tedrico-praticas. A componente tedrica é predominantemente expositiva, prevalecendo
uma forte interacdo entre a teoria e a aplicagio pratica. A componente pratica é realizada em
ambiente informatico, utilizando o software estatistico SPSS.

Coeréncia das metodologias de ensino com os objetivos

A componente tedrica permite alicergar os conceitos teéricos base para uma boa compreenséo e
correta utilizacdo dos métodos estudados. A componente pratica, em ambiente informatico,
permite o desenvolvimento de formas de analise de dados num grande velume de dados assim
como de um grande namero de variaveis. Além disso, a analise de casos praticos permite a
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discussdo dos resultados obtidos, promovendo o sentido critico dos alunos.

Lingua de ensino

Portugués

Pré-requisitos

Nao aplicavel

Programas Opcionais recomendados

Observagodes

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel:

4 - Garantir o acesso a educacéo inclusiva, de qualidade e equitativa, e
promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos;

Docente responsavel

Ricardo Covas
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