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Objetivos de Aprendizagem

O objetivo da disciplina é promover a aprendizagem através da experiéncia pratica, ajudando &
criagdo de um potencial negdcio cujo projeto devera ter inicio na ideia de negocio, passando pela
elaboragéo de um Plano de Negdcios e a avaliagio das condigdes de implementagdo da
atividade.

Objetivos de Aprendizagem (detalhado)

O objectivo da disciplina é promover a aprendizagem airavés da experiéncia pratica, ajudando a
criagdo de um potencial negécio cujo projecto devera ter inicio na ideia de negdcio, passando
pela elaboracéc de um Plano de Negoécios € a avaliagio das condigbes de implementagao da
actividade.

Conteldos Programaticos

1. Conceitos de empreendedorismo
2. Processo empreendedor
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3. Metodologias para a escolha do projeto
4. Elaboragio de um plano de negdcios
5. Financiamento do projeto

6. Como criar a sua empresa

7. Sucessofinsucesso empresarial.

Conteldos Programaticos (detalhado)

1. Conceitos de empreendedorismo

1.1. A viséo histdrica de empreendedorismo

1.2. A importancia do empreendedorismo no desenvolvimento econémico e social
2. Processo Empreendedor

2.1. Atitudes e competéncias empreendedoras

2.2. Gestao de ideias e identificagdo de oportunidades
2.3. Desafios e constrangimentos dos pequenos negocios
2.4, Caracterizacéo do espirito empreendedor em Portugal
2.5. Empresa familiar

2.6. Inovacdo e tecnologia e oportunidades de negoécio

3. Metodologias para a escolha do projsto

3.1. Anélise do potencial do promotor e da ideia

3.2. Condicionantes externas

3.3. As formas de iniciar a atividade

3.4. Competéncias internas necessarias

3.5. Pesquisa de mercados

3.6. Critérios de andlise de oportunidades de negdcios

4. Elaboragéo de um plano de negécios

4.1. A importancia do plano de negécios

4.2. Escolha da forma juridica e atividade

4.3, Estratégia de marketing

4.4. A formalizag&o do plano de negdcios

5. Financiamento do projeto

5.1. Planeamento financeirc e fonfes de financiamento
5.2. Instituicdes publicas, analise da legislagdo em vigor
5.3. Instituicdes financeiras

8. Como criar a sua empresa

6.1. Instituigdes e documentagéo necessarias a constituicio da empresa
6.2. A equipa empresarial

6.3. O pacto social

6.4. O inicio de atividade

7. Sucessofinsucesso empresarial

Metodologias de avaliagdo

A avaliagdo continua é efetuada por meio da entrega de um trabalho final e a sua discusséo é
efetuada no periodo de avaliagio {100%). Os alunos com classificagdo inferior a 10 valores na
avaliagdo continua sdo admitidos a exame, no periodo indicado no calendério escolar. A
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avaliacdo de exame é feita pela entrega de um trabalho individual (100%). Os alunos com
classificagdo inferior a 10 valores reprovam.

Software utilizado em aula

Word
Excel
Powerpoint

Estagio

Bibliografia recomendada

- Drucker , P. (1989). Inovac¢do e Gestdo. Uma nova concepcdo de estratégia de empresa. . 39
Editorial Presenca. Lisboa

- Bateman, T. e Snell, S. (2007). Management - Hill Leading & Collaborating in a Competitive
World . 78, McGraw-Hill International Edition. England

Coeréncia dos contelidos programaticos com os objetivos

Os conteldos programéticos da unidade curricular em questéo tém como objetivo apresentar e
ensinar a elaborar um plano de negoécios empreendedor, sendo apresentado casos de sucesso e
insucesso aos alunos. Estes contelidos serdo cruciais para atingir os objetivos da unidade
curricular que visa abordar o empreendedorismo, 0s seus conceitos iniciais bem como a
elaborag@o de um plano de negécics. Assim, o aluno ficara com as competéncias
empreendedoras, ideias e planos de negécios, para no futuro avangar para um negdcio proprio.

Metodologias de ensino

A disciplina & lecionada recorrendo a aulas tedrico-praticas, em que sera apresentada e discutida
a matéria base, com apresentagdo de casos de estudo que servem de apoioc a matéria
tedrica,bem como serdo discutidos os projetos dos alunos.

Coeréncia das metodologias de ensino com os objetivos

A metodologia assenta numa abordagem integrada, que articula reflexao e experiéncia pratica,
utilizando metodologias expositivas e ativas, recorrendo aos formatos de exposigéo de contelidos
tedricos, conferéncias seguidas de debate, apresentago e andlise de casos praticos, visando:
1-ldentificar o quadro conceptual, a partir da analise das diferentes abordagens ao conceito de
empreendedorismo;

2-Perspectivar o papel do empreendedor;

3-Identificar e analisar boas praticas de empreendedorismo, tanto nacionais, como internacionais;
4-Integrar e aplicar os conhecimentos adquiridos e apresenta-los sob a forma de Estudo de
Caso.
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Lingua de ensino

Portugués

Pré-requisitos

N&ao aplicavel.

Programas Opcionais recomendados

Nao aplicavel.

Observacodes

Na avaliagdo continua, a apresentagéo e discussdo dos trabalhos é obrigatéria. Caso o aluno
ndo a faga fica com cotag&o nula nesta componente de avaliagdo e por isso automaticamente
admitido a exame.

Os trabalhos na avaliagéo continua serdo realizados em grupos de 2 a 4 alunos.

Em caso de melhoria de nota, os alunos do grupo podem melhorar o trabalho em conjunto.
Durante a realizacdo das provas ndo é permitido o uso de telemdvel, lapis e corretores.
Durante o tempo de prestagdo das provas o aluno néo se podera ausentar da sala.

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel:

8 - Promover o crescimento econémico inclusivo e sustentavel, o emprego pleno
e produtivo e o trabalho digno para todos;

9 - Construir infraestruturas resilientes, promover a industrializagéo inclusiva e
sustentavel e fomentar a inovacgdo;

12 - Garantir padrées de consumo e de producéo sustentaveis;

Docente responsavel g

Ana |sabel Gaspar Assinado de forma digital por
Ana lsabel Gaspar Pacheco

Pacheco Dados: 2023.02.09 22:57:04 7

Instituto Politécnico de Tomar 09-02-2023 pag. 4/4



