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Objetivos de Aprendizagem

Ano letivo: 2021/2022

Preparar os alunos para saber utilizar e fomentar a criatividade, deter capacidade analitica,
efetuar aproximagdes a resolugéo de problemas, e encorajar a iniciativa individual e coletiva.

Contetdos Programdticos

1. Atitudes criativas,

2. Exercicios de criatividade em grupo.

3. Ativar o espirito de conceptualizagdo de ideias.
4. Constituir uma equipa criativa.

5. Prototipagem.

Contetidos Programadticos (detalhado)

1. Atitudes criativas:
a. Desenvolver a procura de novas solugdes.
b. Desenvolver a capacidade de expressio.
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c. Desenvolver a mudanga de pensamento e adaptagéo.
2. Exercicios de criatividade em grupo.
a. Exercicios de humarizar a resclucio de problemas.
b. Exercicios de antecipacioc do pensamento ao problema.
c. Exercicios de desafios interpessoais.

. Exercicios de desafiar as convencdes.

. Exercicios estimuladores de autoconfianga.

. Exercicios de toleréncia com a incerteza e o risco.

. Exercicios de motivagdo.

. Exercicios de tomada de decisao.

. Atitudes criativas:

. Desenvolver a procura de novas solugdes.

. Desenvolver a capacidade de expresséo.

. Desenvolver a mudanga de pensamento e adaptag&o.
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2. Exercicios de criatividade em grupo.

a. Exercicios de humorizar a resclugéo de problemas,
b. Exercicios de antecipagio do pensamento ao problema.
c. Exercicios de desafios interpessoais.
d. Exercicios de desafiar as convencdes.
e. Exercicios estimuladores de autoconfianga.
f. Exercicios de tolerdncia com a incerteza e o risco.
g. Exercicios de motivagéo.

h. Exercicios de tomada de deciséo.
3. Afivar o espirito de conceptualizagéo de ideias:

a. Geragao e sintese de ideias.

i. Ideias pelos recursos.

ii. ldeias pela oferta.

iii. [deias pelos clientes.

iv. ldeias pelas finangas.

v. ldeias por multiplos epicentros.

vi. Poder das questdes de antecipagfo.

b. Processo de elaboragéo de ideias.

i. Imerséo.

ii. Expansgo.

iii. Sele¢io de critérios.

. Constituigdo da equipa:

. Detegéo do potencial criativo.

. Deteg8o de conflitos.

. Detecdo de estilos de comportamento na relagdo e na tarefa.
. Prototipagem:

. Construir lista de prioridades.

. Desenho do modelo.

. Construgdo do modelo.

. Exposigao do modelo.
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Metodologias de avaliagao
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Realizagio de trabalho pratico em grupo que consistira na apresentagdo de um protstipo de um
produto ou servigo, sendo atribuida uma classificagio final. A ndo comparéncia a apresentagio
efou a ndo realizacdo do trabalho constitui reprovagdo. Em época de exame, a avaliagio incidira
sobre a apresentacfo e discusséo publica de um projeto, com uma ponderacéo de 100%.

Software utilizado em aula
Nao aplicavel.

Estagio

Nao aplicavel.

Bibliografia recomendada

- De Bono, E. (2012). Creatividad - 62 gjercicios para desarroliar Ia mente (Vol. 1).. 1, Paidds.
Espanha

- M., J. e Marina, E. (2013). El Aprendizaje de La Creatividad (Vol. 1).. 1, Ariel. Espanha

- Pigueur, Y. e Orsterwalder, A, (2011). Criar Modelos de Negdcio (Vol. 1).. 1, D. Quixote. Lisboa
- Bornstein, D. (2007). Como Mudar o Mundo (Vol. 1). {pp. 1-472). 1, Estrela Polar, Portugal

Coeréncla dos contetidos programaticos com os objetivos

Os instrumentos postos & disposigdo dos alunos, a0 longo do decurso da cadeira como testes,
questionarios, e exercicios, desenvolvem os discentes a ser mais originais, flexiveis, e
expressarem comretamente 0s seus objetivos na construgZo dos protdtipos a apresentar.

Metodologias de ensino

Metodologia fotalmente centrada em equipas discentes, que executam um trabalho, no ambiente
de sala de aula, sobre cada tema do programa, recolhendo previamente elementos, podendo
solicitar ao docente uma crientacéo nas suas pesquisas.

Coeréncia das metodologias de ensino com os objetivos

Os instrumentos postos a disposi¢o dos alunos, ao longo do decurso da cadeira como testes,
questionarics, e exercicios, desenvolvem os discentes a ser mais coerentes na tomada de
deciséo e serem encorajadores e facilitadores nas iniciativas a tomar.

Lingua de ensino

Portugués

Pré-requisitos
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Nao aplicavel

Programas Opcionais recomendados

Nao aplicavel

Observacoes

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel:

4 - Garantir o acesso a educagao inclusiva, de qualidade e equitativa, e promover
oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos;

5 - Alcangar a igualdade de género e empoderar todas as mulheres e raparigas;

7 - Garantir o acesso a fontes de energia fiaveis, sustentaveis e modernas para todos;

8 - Promover o crescimento econdmico inclusivo e sustentavel, o emprego pleno e
produtivo e o trabalho digno para todos;

9 - Construir infraestruturas resilientes, promover a industrializagado inclusiva e sustentavel
e fomentar a inovacao;

10 - Reduzir as desigualdades no interior dos paises e entre paises;

11 - Tornar as cidades e comunidades inclusivas, seguras, resilientes e sustentaveis;

16 - Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentavel,
proporcionar o acesso a justica para todos e construir instituicoes eficazes, responsaveis e
inclusivas a todos os niveis;

Docente responsavel
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