INSTITUTO POLITECNICO DE TOMAR

ESCOLA SUPERIOR DE GESTAO DE TOMAR

2010/2011

Clikso Auditoria e Fiscalidade ANO LECTIVO

FiCHA DA UNIDADE CURRICULAR -
Unidade Curricular Auditoria I
Area Cientifica Contabilidades
Classificacdo curricular Obrigatoria Ano / Semestre - 3917
Crédltgs Horas de trabalho do aluno Carga horaria das ses_s;__\: de e
ch I . - Natureza Colectiva (NC)  Orientagdo Tutorial (OT)
6 162 30T+ 30PL -
DOCENTES . CATEGORIA
Responsivel Carlos Fernando Calhau Trigacheiro Equip. Prof. Coordenador
Teéncas - Carlos Fernando Calhau Trigacheiro Equip. Prof. Coordenador
Pratico-Laboratorial ~ Pedro Augusto Nogueira Marques Equip. Assistente 2° Triénio
R R S P A

Proporcionar o desenvolvimento de competéncias para a compreensdo do trabalho de
auditoria em geral (considerando os diversos tipos de auditoria) e das condicoes técnicas,
pessoais e legais necesséarias para o exercicio da profissao.

Dotar os alunos com conhecimentos gerais quanto a organizacdo e desenvolvimento do
trabalho de auditoria nas varias fases (planeamento, execucdo e relato) e com
conhecimentos aprofundados no que respeita as tarefas preparatdérias do planeamento,
designadamente, quanto ao controlo interno e a analise de risco.

PROGRAMA PREVISTO

1. A funcdo “Auditoria”
1.01. Informacdo e auditoria
1.02. Evolucdo histérica do conceito de auditoria
1.03. Auditoria financeira
1.04. Outros tipos de auditoria
1.05. Evolugdo da auditoria em Portugal

2. 0 exercicio da profissdo de auditor e outras afins
2.01. Capacidades técnicas exigidas ao auditor
2.02. Caracteristicas pessoais “skills”

2.03. Etica e deontologia profissionais em geral
2.04. O exercicio da profissdo em Portugal
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Péagina 1 de



2.05. O Revisor Oficial de Contas e os 6rgdos de fiscalizagao das entidades auditadas
2.06. Cédigo de ética e deontologia dos Revisores Oficiais de Contas
3. Enquadramento geral sobre Normas de Auditoria
(apenas enquadramento geral, uma vez que a abordagem detalhada das normas
mais relevantes sera integrada nos pontos respectivos do programa)
3.01. Normas internacionais (IFAC e INTOSAI)
3.02. Normas nacionais (normas e outras orientacdes da OROC)
3.03. Normas estrangeiras
4. A organizacdo de um trabalho de auditoria
4.01. Definicdo dos objectivos da auditoria
4.02. Conhecimento da entidade e do sector ou do sistema
4.03. Avaliacdo genérica das areas-chave e dos riscos da auditoria
4.04. Planeamento global do trabalho
4.05. Estudo preliminar dos sistemas de gestdo e controlo instituidos
4.06. Apreciagdo preliminar dos sistemas
4.07. Realizacdo de testes de aderéncia ou de conformidade
4.08. Apreciacdo definitiva dos sistemas
4.09. Realizacdo de testes substantivos
4,10, Revisdo analitica da informacao recolhida
4.11. Analise de eventos subsequentes
4,12, Redacgdo do relatério e parecer
5. Adequacdo da organizacdo face as caracteristicas da auditoria
5.01. O ciclo de trabalho em auditorias recorrentes
5.02. Auditoria operacional
5.03. Auditoria do desempenho
5.04. Auditoria sobre dados previsionais
5.05. Auditoria a grupos de sociedades e outros agregados
6. O controlo interno
6.01. Conceito e objectivos do controlo interno
6.02. Tipos de controlo interno e seus elementos fundamentais
6.03. LimitacGes do controlo interno
6.04. Formas de recolher e de registar um sistema de controlo interno
6.05. A avaliacdo de um sistema de controlo interno através da realizacdo de testes
de conformidade
6.06. Controlo relativo aos sistemas de informagao
7. A analise do risco em auditoria
7.01. A anélise do risco como factor determinante do planeamento
7.02. Definicdo do risco em auditoria
7.03. Modelo e componentes do risco em auditoria
8. A auditoria interna
8.01. Objectivos, conceitos e técnicas de Auditoria Interna
8.02. Auditoria Interna, Auditoria Externa e Organizacdo e Métodos (conceitos,
objectivos, cooperacao e complementaridade)
8.03. "Approach" operacional
8.04. Auditoria e comunicacdo (aspectos gerais, oportunidades e compreensao pelos
auditados)
8.05. Administracdo de um departamento de Auditoria Interna (planificacdo e
organizacao da actividade; pessoal, formacdo e actividades preparatérias; "On M
the job training")

Pégina 2 de'd4 \ \

Oy



BIBLIOGRAFIA

- Auditing - Integrated Concepts and Procedures - Donald H. Taylor and G. William Glezen -
Ed. John Wiley & Sons, Inc.

- Auditing and Assurance Services: An Integrated Approach - Arens, A., et al., 2008Ed.
Pentice Hall.

— Auditing Today — Emile Wolf - Ed. Prentice Hall

— Auditoria e sociedade - Machado de Almeida, B., 2005 - Diferencas de expectativas,
Publisher Team.

— Auditoria Financeira - Teoria e pratica - Carlos Baptista da Costa - Ed. Rei dos Livros -
2000

—  Auditoria Interna - Funcdo e Processo - Areas Editora - Georgina Morais e Isabel Martins

— Codigo das Sociedades Comercias

- Cébdigo de Etica da INTOSAI

- Cbdigo dos Valores Mobilidrios e Regulamentos da CMVM

— Handbook of International Auditing, Assurance and Ethics Pronouncements - Ed.
International Federation of Accountants (IFAC)

— Introduccién a la auditoria financiera - Otin, A., et al., 2000 - UNED, Madrid.

— Linhas directrizes europeias relativas a aplicacdo das Normas de auditoria da INTOSAI -
Tribunal de Contas Europeu

— Manual de auditoria y cuentas anuales, 32 ed. - Siguenza, J., 2002 - Editorial Centro de
Estudios Ramdn Areces.

— Manual do Revisor Oficial de Contas - Edicao da Ordem dos Revisores Oficiais de Contas

— Método de auditoria a sistemas de informacdo - Porto Editora — José Antonio Oliveira

— Normas de Auditoria da INTOSAI

— Teoria y Practica de la Auditoria - Concepto y metodologia - José Luis Sanchez Ferndndez
de Valderrama - Ed. Piramide (Madrid)

WEBGRAFIA

www.cmvm.pt
WWW.C0S0.0rg
WWW.eca.europa.int
www.ifac.org

www.ipai.pt
www.intosai.org

www.methodware.com

WWW.0roc.pt
www.theiia.org

CRITERIOS DE AVALIACAO -

A avaliacdo terd em atencdo a participagdo continua dos alunos
nas actividades da unidade curricular, incluindo a realizagdo de
diversos trabalhos praticos que serdo propostos pelos docentes ao
longo do semestre, bem como a classificacdo obtida numa prova
escrita a realizar no periodo normal de frequéncias. A prova
escrita incluird questdes tedricas e praticas.

Para superar com éxito a avaliacdo por frequéncia o aluno devera
demonstrar que alcangou os objectivos propostos para a unidade
curricular. A participacdo continua nas actividades lectivas implica
a assisténcia a, pelo menos, 80% das aulas teéricas e 80% das

Avalia¢dao Continua
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Avaliagdo Periddica

Avalia¢do Final

aulas préaticas que forem leccionadas no hordrio que se encontra
definido para a turma.

Os alunos que ndo atingirem classificacdo igual ou superior a 10
valores na frequéncia serdo admitidos a exame, sendo aquela
classificacdo de frequéncia obtida pela aplicacdo da seguinte
formula:

Classificacdo final = Avaliacdo continua * 0,30 + Frequéncia * 0,70.

Os alunos que ndo obtiverem aprovagdo em avaliagdo continua e
todos os restantes que reunirem condicoes de admissdo a exame
face as normas em vigor na Escola, efectuardo provas escritas
com questbes tedricas e praticas nas respectivas épocas de
exame.

Serdo aprovados os alunos que obtiverem classificagdo igual ou
superior a 10 valores nas respectivas provas escritas, sendo os
restantes considerados como reprovados.

Péagina 4 de 4



