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PROGRAMA da Unidade Curricular

Unidade Curricular Eventos e Animacio Cultural

Area Cientifica Patrimo6nio Cultural

Classifica¢do curricular  Obrigatéria ' Ano/Semestre B 2o°

Créditos Horas de mmﬁa .-,19 aluno Carga horadria das sessoes de ensino
ECTS o Natureza Colectiva (NC)  Orientagdo Tutorial (OT)

5 108 15 (T) + 20 (TP) 10

Docentes -  Categoria

Responsével

Teoricas Eunice Ramos Lopes Eq.Assistente 2° Triénio

Teorico-Praticas Eunice Ramos Lopes Eq.Assistente 2° Triénio

Pratico -Laboratorial - 2

Objectivos

Dar aos alunos as ferramentas necessarias para a organizagdo de qualquer tipo de evento.
Aprofundar a visdo de evento no contexto do turismo e da cultura.

Conceber, através de critérios baseados na promog¢do e no planeamento cultural, estratégias
de fomento de eventos de ambito turistico e cultural.

Aprofundar as formas estratégicas para uma boa comunicacdo € um bom relacionamento,
num panorama informativo/comunicativo.

Fazer entender as politicas e a gestdo implicitas na animagdo cultural (planificagao cultural e
programacdo de animagdo em actividades ludicas e artisticas locais).

Definir produtos baseados no sector de eventos e no sector da animag¢ao cultural e integra-los
no pacote turistico e cultural.

Programa Previsto '

1 — Eventos e Animagdo Cultural. Defini¢des (diversidade, importancia e complexidade).

2 — Planeamento e estratégias de fomento de eventos (diversidade de actividades, de técnicas
e de metodologias de animagdo e implementac¢do em contextos diversificados).

3 - Praticas/técnicas que conduzem a organiza¢ao de eventos € de animagdo: estudos de
casos.

4 - A nocdo de técnica associada a cultura: manifestagdes culturais, iniciativas culturais e
gestdo cultural.



5 - Esquemas culturais associados ao turismo cultural: integragdo da cultura no fen)cggjo
turistico e modelos de insercdo dos eventos e da animagdo no patrimoénio cultural ha
sociedade.

6 — Estratégias/sistema em animagao cultural: promotores e difusores culturais; produtores;
patrocinadores; comunicagao social; etc.

7 - Planificagdo dos eventos, gestdo das politicas de animagdo cultural e programacido de
animac¢@o em actividades ludicas e artisticas locais, integrando-as no contexto envolvente,
tendo em conta: a metodologia, os monitores, a satisfa¢ao dos participantes, as condi¢oes de
trabalho, o método, etc.

8 - Operacionalizacdo do Evento/Animagdo Cultural: ensaio tedrico e experimentagdo
pratica (associado ao trabalho tematico e materializagdo pratica).
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Web Links

http://www.gerza.com/

(Dinamicas de grupo e integragdo de equipas de trabalho)
http://anigrupos.org/

(Partilha de informagdo e recursos uteis para trabalhar com grupos em contextos sociais, educativos,
formativos e/ou tempos livres)

http://www.aeips.pt/

(Deficiéncia & Educagéo Especial

http://www.pcd.pt/

(Portal do Cidaddo com Deficiéncia)
http://www.infantil.ipt.com.pt/

(Actividades de Infancia)

Outras bibliografias e materiais de apoio didéctico - pedagdgico serzo indicadas durante a decorréncia
das aulas e preparacio dos Trabalhos Praticos (pratlca de investigagdo orientada)
Critérios de Avaliacio

Avalia¢do Continua A avaliagio para os alunos ordinarios serd de natureza cumulativa,
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incidindo sobre diferentes tipos de trabalhos (orais e escritos), adequados a
natureza da unidade curricular, e sobre a participagdo dos alunos nas
actividades lectivas.

A avaliagdo resultara do trabalho desenvolvido em Trabalho Pratico
(componente obrigatéria) efectuado ao longo do semestre (60%) e
Avaliagdo Escrita (40%).

Avaliagdo Periédica ~ Acompanhamento tutorial (desenvolvimento dos Trabalhos Praticos)

O aluno sera dispensado de Exame Final com nota igual ou superior a 10 1

valores

Nota: este tipo de avaliagdo mantém-se em avaliagdo final (ndo dispensa o trabalho
Avaliagdo Final pratico e a avaliagdo escrita). Os alunos com estatuto especial serdo avaliados em

conformidade mas dentro desta natureza de avaliagdo cumulativa (trabalho pratico-

desempenho nas aulas-teste escrito).

Observagdes

Horsrio de Orientacdo Tutorial _ __ __
Dia Horario Local
(a indicar em sala de aula) (a indicar em sala de aula) Gabinete B179




