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OBJECTIVOS

Proporcionar o desenvolvimento de competéncias para a compreensdo do trabalho de auditoria em
geral (considerando os diversos tipos de auditoria) e das condigGes técnicas, pessoais e legais
necessarias para o exercicio da profissao.

Dotar os alunos com conhecimentos gerais quanto a organizagdo e desenvolvimento do trabalho
de auditoria nas varias fases (planeamento, execucdo e relato), com particular enfoque na anélise
de risco e planeamento, na preparacao e desenvolvimento do trabalho de campo, bem como na
formacgdo e transmissdo a terceiros da opinido de auditoria.

Familiarizar os alunos com os procedimentos especificos geralmente adoptados na auditoria aos
documentos de prestacdo de contas.

PROGRAMA PREVISTO
1. Introducédo
i Nocoes gerais
1.1.1. Conceitos
1.1.2. Tipos tradicionais de auditoria e de auditores
1.1.3. Principais marcos da evolucéo histérica e situagdo actual
1.2. Principais requisitos do auditor
1.2.1. Etica e responsabilidade do auditor
1.2.2. Capacidades técnicas e pessoais exigidas ao auditor
1.2.3. Qualidade do trabalho do auditor
1.2.4. O exercicio da profissdo em Portugal
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1.2.5. O auditor publico - aspectos especificos
1.3. Enquadramento geral sobre Normas de auditoria
(apenas enquadramento geral, uma vez que a abordagem detalhada das normas mais
relevantes sera integrada nos pontos seguintes, designadamente, nos 3 a 8)
1.3.1. Normas internacionais (IFAC e INTOSAI)
1.3.2. Normas nacionais (nomeadamente, normas e outras orientagdes da OROC)
1.3.3. Manuais especificos das organizagdes de auditoria
1.3.4. Importancia da harmonizacdo contabilistica para o trabalho do auditor
. A auditoria publica em Portugal
2.L. O controlo externo
2.2 O controlo interno
2.3. A Lei de enquadramento orcamental - aspectos relativos a auditoria das contas publicas
. Fases da auditoria (abordagem de enquadramento)
3.1, Trabalho prévio (definicdo de objectivos e planeamento global)
3.2.  Trabalho intermédio e final (desenvolvimento do trabalho de campo e comunicacdo dos
resultados)
. O Controlo interno
4.1.  Conceito e objectivos do controlo interno
4.2. Tipos de controlo interno e seus elementos fundamentais
4.3, Limitacdes do controlo interno
4.4, Formas de recolher e registar um sistema de controlo interno
4.5, A avaliagdo de um sistema de controlo interno através da realizacdo de testes de
controlo
. Planeamento do trabalho
5.1. A andlise do risco como factor determinante do planeamento
5.1.1. Definicao do risco em auditoria
5.1.2. Modelo e componentes do risco em auditoria
5.2.  Objectivos e @ambito do planeamento
5.2.1. Principais aspectos a considerar nas diversas fases
5.2.2. Caracterizagdo das etapas do planeamento da auditoria
5.3, Programas de trabalho
5.3.1. Conceito
5.3.2. Estrutura do plano de trabalho e dos programas de trabalho
5.3.3. Vantagens e inconvenientes
. Procedimentos de auditoria
6.1. Procedimentos gerais de auditoria
6.2, Procedimentos especificos geralmente adoptados na auditoria financeira
6.3. A selecgdo de amostras - importancia e principais aspectos a considerar
6.4. Auditoria informatica e auditoria em ambiente informatico
. A prova em auditoria
Zeds A importancia da prova no trabalho de auditoria
7.2, Formas de recolha da prova
7.3 Tipos e valor da prova recolhida
. Papéis de trabalho
8.1. Conceitos e importancia dos papéis de trabalho
8.2.  Organizacdo dos papéis de trabalho
8.2.1. Dossier permanente
8.2.2. Dossier corrente
8.2.3. Adaptacdo dos conceitos face a auditorias ndo recorrentes
8.3. A indexacdo dos papéis de trabalho
8.3.1. Como relacionar os documentos dentro de cada dossier
8.3.2. A ligacdo entre os papéis de trabalho e o relatério
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9. O relato em auditoria
9.1. O relatério como a parte visivel do trabalho anterior
9.2.  Principios gerais a observar na elaboracéo do relatério
9.3.  Estrutura genérica dos relatérios de auditoria
9.4. A certificacdo legal das contas
9.5. Tipos de opinido em auditoria
10.Auditoria as demonstractes financeiras e outros documentos de prestacdo de contas, bem
como ao cumprimento das principais obrigacoes fiscais
10.1. Revisao dos aspectos relevantes de natureza contabilistica
10.2. Principais medidas de controlo interno por area
10.3. Objectivos da auditoria e procedimentos especificos por area

-~ Auditing - Integrated Concepts and Procedures - Donald H. Taylor and G. William Glezen - Ed.
John Wiley & Sons, Inc.

- Auditing and Assurance Services: An Integrated Approach - Arens, A., et al., 2008 - Ed.
Prentice Hall.

— Auditing Today - Emile Wolf - Ed. Prentice Hall

— Auditoria Financeira - Teoria e pratica - Carlos Baptista da Costa - Ed. Rei dos Livros

— Auditoria Interna - Funcdo e Processo - Georgina Morais e Isabel Martins - Ed. Areas Editora

— Cddigo das Sociedades Comercias

- Cédigo de Etica da INTOSAI

- Cddigo dos Valores Mobilidrios e Regulamentos da CMVM

— Handbook of International Auditing, Assurance and Ethics Pronouncements - Ed. International
Federation of Accountants (IFAC)

- Introduccién a la auditoria financiera - Otin, A., et al., 2000 - UNED, Madrid.

-~ Linhas directrizes europeias relativas a aplicacdo das Normas de auditoria da INTOSAI -
Tribunal de Contas Europeu

— Manual de auditoria do Tribunal de Contas

— Manual de auditoria y cuentas anuales, 32 ed. - Siguenza, J., 2002 - Editorial Centro de
Estudios Ramoén Areces.

- Manual do Revisor Oficial de Contas - Edicdo da Ordem dos Revisores Oficiais de Contas

- Método de Auditoria a Sistemas de Informacdo - José Antdnio Oliveira - Ed. Porto Editora

— Normas de Auditoria da INTOSAI

— Plano Oficial de Contabilidade do Ministério da Satde

- Sistema de Normalizagdo Contabilistica

-~ Teoria y Practica de la Auditoria - Concepto y metodologia - José Luis Sanchez Fernandez de
Valderrama - Ed. Piramide (Madrid)

WEBGRAFIA
WWww.cimvm .[21:
WWW.cCa. eurona.int

www.ifac.org
WWW.intosai.org

WWW.oroc.pt
www.tcontas.pt

www.theiia.org

' CRITERIOS DE AVALIACAO s -
Abaliaigo Conkiia A avaliacdo terd em atencdo a participacdo continua dos alunos nas
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Avaliagdo Periodica

Avaliagdo Final

OBSERVACOES

HORARIO DE ORIENTACAO TUTORIAL

Dia

actividades da unidade curricular, incluindo a realizagdo de diversos
trabalhos praticos que serdo propostos pelo docente ao longo do
semestre, bem como a classificacdo obtida numa prova escrita a
realizar no periodo normal de frequéncias. A prova escrita incluird
questdes teoricas e praticas.

Para superar com éxito a avaliacdo por frequéncia o aluno devera
demonstrar que alcangou os objectivos propostos para a unidade
curricular. A participagdo continua nas actividades lectivas implica a
assisténcia a, pelo menos, 80% das aulas que forem leccionadas no
horério que se encontra definido para a turma.

Os alunos que ndo atingirem classificacdao igual ou superior a 10
valores na frequéncia serdo admitidos a exame, sendo a mesma
obtida pela aplicagdo da seguinte formula:

Classificacdo final = Avaliagdo continua * 0,30 + Frequéncia * 0,70.

Os alunos que ndo obtiverem aprovacdo nos termos da alinea
anterior e todos os restantes que reunirem condigdes de admissdo a
exame face as normas em vigor na Escola, efectuardo provas
escritas com questGes tedricas e praticas nas respectivas épocas de
exame.

Serdo aprovados os alunos que obtiverem classificacdo igual ou
superior a 10 valores nas respectivas provas escritas, sendo os
restantes considerados como reprovados.

Horiario Local
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