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OBJECTIVOS

Pretende-se que o discente desenvolva competéncias de forma a compreender o
funcionamento dos sistemas de saude a nivel mundial. Fornecer conhecimentos aprofundados
acerca do funcionamento e organizagdo das organizagdes internacionais.

Incutir nos alunos um sentido critico na analise dos aspectos tedricos com casos praticos.

PROGRAMA PREVISTO

1. Globalizagdo
1.1 Globalizagdo do mundo econémico

1.2 Globalizagdo e os desafios para os sistemas de satde
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2. Organizagdes Internacionais
2.1 Unido Europeia

2.1.1 Institui¢des

2.1.2 Funcionamento

2.1.3 Unido Europeia e o Servigo de Saude
2.2 Conselho da Europa

2.3 Organizagdo Mundial de Saude
2.3.1 Sistema institucional
2.3.2 Funcionamento

2.3.3 Importdncia da OMS no desenvolvimento mundial

2.4 Organizagao das Nagdes Unidas
2.4.1 Histdria da Organizagdo

2.42 Orgios

2.4.3 Funcionamento

2.4.4 Importancia da ONU no Mundo
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http://www.dgs.pt/
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)S DE AVALIACAO

Avaliagdo Continua

Avaliagdo Periddica

Avaliagéo Final

Requer a realizagdo de dois elementos de avaliagdo:

Teste escrito: A frequéncia consiste num teste escrito no final
de cada semestre, o qual abrangera toda a matéria leccionada
(60% da nota final).

Trabalho de grupo, com discussdo e apresentacdo em aula
(40% da nota final).
A classificagdo final atribuida a cada discente sera em fungdo do seu
desempenho, avaliado através da realizagdo dos elementos de

avalia¢do descritos anteriormente.

Se o aluno alcangar uma nota inferior a 10 (dez) valores, na média
dos dois elementos de avaliagdo, serd reprovado; se for alcangada
uma nota igual ou superior a 10 (dez) valores ficard aprovado. No
entanto, a classificagdo minima em qualquer um dos elementos de
avaliagdo, para aprovacdo na unidade curricular, é de 10 (dez)

valores.
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