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OBJECTIVOS -

Com base na matnz teonca nnmstrada pretende-se que os alunos dommem 0s conceltos € 08
principios fundamentais das Ciéncias Documentais: reconhegam as varias fases e
procedimentos necessarios a uma eficaz gestdo da informagdo. Adquiram competéncias que
lhes permitam elaborar os instrumentos necessarios de acesso e recuperagdo da informagéo.
Criar grupos de debate visando nfo s6 a assimilagio de conhecimentos como o equacionar
dos problemas e apresentagdo de propostas que envolvam novas solugdes.
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1.A evolugao da documentagao através dos tempos breve resenha h15t0r10a” :
1.1. O valor da informag&o na sociedade global ' '
1.2. A organizagfio documental.

. 2. Bibliotecas: da visdo classica a busca da exceléncia.

2.1. As linguagens documentais.

2.2. A evolugdo tecnoldgicae a recuperagao da mfonnagao

3. O conceito de Arquivo.

3.1. Funcionamento do Arquivo enquanto umdade administrativa central ou local.
3.2. A articulagdo dos arquivos tradicionais com os arquivos digitais.

3.3. Os recursos fundamentais num arquivo: competéncias necessarias para a boa
gestdo e articulagdo de todos os meios documentais.

4. Caracterizagio dos diferentes tipos de bibliotecas. _

4.1. A organizaco do conhecimento em Bibliotecas e Centros de Documentago.
4.2, Planificacfo, gestdo e avaliacio dos servigos. '

4.3. A gesto dos recursos humanos e materiais.

4.4. A cooperagdo inter-bibliotecas como politica a aplicar.

5. Identificagfio dos procedimentos e estratégias necessarias para uma boa gestdo da
informacgio.

5.1. Processos basicos e as técnicas de gestfo inerentes aos principais servigos de
difusdo e recuperagfo da informago. '

s ittt

Blbhotheques et evaluatlon Pans Editions du Cercle de la leralrle, 1994

BRYSON, Jo — Tecnicas de gestién para bibliotecas y cenfros de informacién.
Madrid: Fundacién Germéan Sanchez Ruipérez, 1992. (Biblioteca del libro; 5). ISBN

84-368-0721-9.

BUCKLAND, Michael Keeble — Redesigning library services. Chicago: ALA, 1992.
ESCOLAR SOBRINO, Hipoélito ~ Historia de las bibliotecas. 3* ed. Salamanca;
Madrid: Fundacion Germén Sanchez Ruipérez, 1990. ISBN 84 — 86168 — 53-8.

KOTLER, P. — Marketing para organizacdes que nfo visam o lucro. Sdo Paulo: Atlas,
1994, ISBN 85-224-0397-X.

LANCASTER, F. W. — If you want to_evaluate your library... . 2nd ed. London:
Library Association Publishing, 1993. '

LOPEZ YEPES, José {(Coord.) — Manual de Ciencias de la documentacién. Madrid:
Ediciones Piramide, 2002. ISBN 84-368-1645-5.

Manual de biblioteconomia. Madrid: Editorial Sinteses, 1996. ISBN 84-7738-363-4.
MCLURE, Charles R.; SAMUELS, Alan R. — Manual de planificacién para

" bibliotecas: sistemas v procedimientos. Madrid: Fundacién German Séanchez

Ruipérez, 1991. ISBN 84-86168-66-X.




e 4_:- '_ROUSSEAU Jean - Ives COUTURE CaroI - Os fundamentos da dlscjhna
 Arquivistica. Llsboa Pubhcag:oes Dom Qulxote 1998 ISBN 972-20-1428- 5.

e SANZ CASADO, E. — Manual de estudos de usuirios. Madrid: Fundacién Germéan
¢ Sanchez Ruipérez, 1994.
e SILVA, Armando Malheiro da (Coord.) — Arquivistica: teoria e pritica de uma ciéncia
: da mfonnagao Porto: Edi¢gdes Afrontamento, 1999, ISBN 972-36-0483-3.

e Tratado bésico de Biblioteconomia. 2* ed. Madrid: Editorial Complutense, 1996. -
ISBN 84-89365-74.

Sera proposta a turma a constltult;ao de grupos de trabalho, cada

_ grupo deverd escolher um tema de investigacdo, que deverd ser

. Avaliagdo Continua  desenvolvido em conjunto por todo o grupo. Cada elemento do grupo

C escolherad a parte do tema que apresentard na aula destinada a esse
efeito e cuja avaliacio terd um peso de 50%.

- O teste de avaliagdo terd um peso de 50%. A nota final serd a soma

Avaliacio Peridodi [
valiagio Peridica das notas atribuidas no trabalho e no teste.

Constard de um teste que englobara toda a matéria. Serfio aprovados

Avaliagio Final os alunos com nota igual ou superior a 10 (dez) valores.

Dia _ Horarlo Local

Sexta-feira Das 10 as 12horas Ge}bm-ete do docente:
Q edificio C.
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