INSTITUTO POLITECNICO DE TOMAR

ESCOLA SUPERIOR DE GESTAO DE TOMAR

GESTAO E ADMINISTRACAO DE SERVICOS DE

CURSO ANO LEcTIVO ~ 2011/2012
SAUDE
F1CHA DA UNIDADE CURRICULAR
Unidade Curricular GESTAO DE PROJECTO EM UNIDADES DE SAUDE
Area Cientifica GESTAO
: ; . 3%no/
Classificagdo curricular OBRIGATORIA Ano / Semestre 2osem
cdi C horaria das oes d sino
Credltss Horas de trabalho do aluno i i iRy
ECT! Natureza Colectiva (NC)  Orientacéo Tutorial (OT)
6 162 T/P: 60 -
DOCENTES CATEGORIA
Responsavel Luis Manuel Dias Fialho de Morais ~ Equip. Assist. 1° Tri¢nio
Teodricas
Tedrico-Praticas Luis Manuel Dias Fialho de Morais  Equip. Assist. 1" Tricnio
Praticas

Pratico-Laboratorial

OBJECTIVOS

- Conseguir identificar as principais varidveis necessarias para a elaboragdo de um projecto
de investimento e de um plano de negocios (Business Plan);

- Elaborar um projecto de investimento, tendo em consideragdo as diversas fontes de
financiamento;

- Conseguir identificar as diferengas existentes em diversos tipos de projectos de
investimento.

- Capacidade de analise dos problemas reais existentes nas organizagdes,

- Capacidade de integragdo das matérias apreendidas nas outras disciplinas do curso,

- Capacidade de trabalho em grupo;

- Capacidade de comunicagdo oral, de argumentag@o e utilizagdo de tecnologias de
comunicagao;

- Capacidade de comunicagdo escrita tanto através do relatorio do estudo de caso como
através de analises criticas individuais.

PROGRAMA PREVISTO

1.Investimento

2.Anélise Financeira de Projectos de Investimento
3.Metodologias Especificas de Calculo

4.Modalidades de Financiamento

5.0 Custo do Capital

6.Selec¢do dos Investimentos e Racionamento do Capital
7.Anélise de Risco
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WEBGRAFIA
Portal da saude — Ministério da Satde
OPSS - Observatorio Portugués dos Sistemas de Saude
DGS — Direcgao Geral da Saude
ACSS — Agéncia de Contratualizagdo de Servigos de Saude
- INFARMED - Instituto do Medicamento
- ACS — Alto Comissariado da Satde
- ERS - Entidade Reguladora da Saude
- Ministério da Saude
- PNS — Plano Nacional de Saude
- INSA - instituto Nacional de Satde Dr. Ricardo Jorge

CRITERIOS DE AVALIACAO

As aulas serdo teorico/praticas, sendo as matérias teoricas
apoiadas pela discussdo de casos praticos, com participagdo

Avaliacao Continua :
activa dos alunos.

Assiduidade e participagdo nas aulas em regime de avaliagdo

Avaliagdo Periddica continua (20%).

Avaliagdo Final serem aprovados na disciplina.

Trabalho de grupo (80%) com nota minima de 10 valores pam-



OBSERVACOES

Método do Docente:

Método expositivo, de discussdo, andlise de documentos e outras técnicas pedagogicas ¢
motivem os alunos a envolver-se nas aulas e estimulem neles a capacidade de rcfloxac critica
sobre os casos apresentados e assenta em sessdes de ensino e de acompanhamento de
natureza colectiva e presencial (integradas nas aulas teoricas e praticas).

HORARIO DE ORIENTACAO TUTORIAL

Dia Horidrio Local



