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Praticas

Pratico-Laboratorial

OBJECTIVOS

No final da unidade curricular os alunos devem conseguir:

- Fazer um plano de marketing para um produto (bem ou servico);

- Analisar o papel dos intervenientes no mercado, assim como analisar a envolvente.
- Fazer uma anélise estratégica e defini¢@o dos 4 ps.

PROGRAMA PREVISTO

Introducdo

Analise de mercado e comportamento do consumidor. Segmentacdo.
Posicionamento e gestdo da marca.

Os 4 ps do marketing. Gestdo do produto e inovagdo. Prego e distribuigdo.
Comunicac¢do em Marketing.

Marketing de Servigos.

Marketing B2B.

Especificidades de marketing nos servicos de satde e na industria farmacéutica.
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Briefing
Marketeer

CRITERIOS DE AVALIACAO

Avaliagdo Continua

Avaliacdo Periddica

Avalia¢do Final

OBSERVACOES

Apresentagcdo de um trabalho individual ou de grupo (maximo de 3
elementos).

Entrega de trabalho em suporte digital (enviado por email para
inescamara@gmail.com) e apresentacdo oral (dindmica e
interessante) com cerca de 30 minutos de duragao.

Exame no caso de ndo entregarem trabalho.

HORARIO DE ORIENTACAO TUTORIAL

Dia

Horario Local
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