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OBIJECTIVOS

Pretende-se dotar os alunos de conhecimentos que permitem determinar o valor duma empresa;
compreender os processos de fusdes, aquisi¢des e integragéo de empresas; e estudar processos de
recuperacdo de empresas em situagdo econdémico-financeira dificil.

PROGRAMA PREVISTO

Introdugdo

Avaliac@o de empresas

Estratégias de reestruturacdo de empresas

Fusoes e aquisi¢oes

Reestrutura¢do de empresas em situagdo economica dificil
Outras operagdes de reestruturacio
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Coédigo da Insolvéncia e da Recuperagdo de Empresas

CRITERIOS DE AVALIACAO

Avaliagdo Continua

- Teste individual com consulta com ponderacdo de 20%;

- Trabalho de grupo com apresentacio em aula, com ponderagéo de
30%

- Teste final com consulta, com ponderacdo de 50%

A opgdo por avaliacdo continua exige que todas as suas componentes
sejam realizadas (2 testes e o trabalho de grupo). A ndo entrega de
qualquer componente remete o aluno para a realizag¢do de exame
final.

A ndo obtengdo de nota minima de 5 valores em qualquer uma das
componentes comporta a realizagdo de exame final.

Os alunos ficam dispensados de exame final se a média ponderada do
trabalho e dos testes for igual ou superior a 10 valores.

- Exame final: os alunos admitidos a exame (prova escrita) sao

Avaliagdo Final considerados aprovados na disciplina em qualquer das épocas, se a

classificagdo desta prova for igual ou superior a dez valores.
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