INSTITUTO POLITECNICO DE TOMAR

EscoLA SUPERIOR DE GESTAO DE TOMAR

GESTAO E ADMINISTRACAO DE SERVICOS DE

CURSO R ANO LECcTIVO © 2012/2013
~ FicHA DA UNIDADE CURRICULAR

Unidade Curricular GESTAO EM SAUDE II

Area Cientifica GESTAO

Classificagdo curricular OBRIGATORIA Ano / Semestre :1502::;/
¢:réditqs: | ik Carga horaria das sessdes de ensino
ECTS vl B _.-.Natéireza- Colectiva (NC)  Orientagdo Tutorial (OT)

6 162 & -

CATEGORIA

Luis Manuel Dias Fialho de Morais ~ Equip. Assist. 1° Triénio

‘Responsével

Teoricas

Tebrico-Praticas Luis Manuel Dias Fialho de Morais ~ Equip. Assist. 1° Triénio
Praticas

;Prético-Laboratorial

"OBJECTIV 0s

Desenvolvimento de conhec:mento € capamdades na area da Gestdo da Satde nomeadamente
no Planeamento, Organizago, Direc¢do e Controlo de Gestdo no sector publico, privado e
social.

A PROGRAMA PREVISTO

. Codificagdo Clinica e Desempenho em Saude

. Documentos de Gestdo

. Planeamento em Saude

. Clinical Governance

. Corporate Governance

. Empreendedorismo em Saude

. O ciclo de gestdo em Saude

. Modelos e Instrumentos de Analise de Gestdo em Satude
. Sistemas de Informagdo para a Gestdo da Saiude

10. Os sistemas de Informagdo na Direcgdo, no Planeamento, no Controlo e na Avaliagio dos
servigos de satde.
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'WEBGRAFIA
Portal da saide — Ministério da Saude
OPSS — Observatério Portugués dos Sistemas de Satde
DGS - Direc¢do Geral da Saude
ACSS — Agéncia de Contratualizagdo de Servigos de Saude
- INFARMED - Instituto do Medicamento
- ACS — Alto Comissariado da Satude
- ERS — Entidade Reguladora da Saude
- Ministério da Saude
- PNS - Plano Nacional de Saiude
- INSA - instituto Nacional de Saude Dr. Ricardo Jorge

'CRITERIOS DE AVALIACAO

Avaliagio Continua As aulas serdo tedrico/praticas, com participagdo activa dos alunos.

Assiduidade e participagdo nas aulas em regime de avaliagdo
Avaliagdo Periddica  continua.

Trabalho de grupo (20%) com nota minima de 10 valores para serem
aprovados na disciplina.

Prova de Frequéncia (80%) com nota minima de 10 valores para
serem aprovados na disciplina. Exame (100%) com nota minima 10
valores.

Avaliagdo Final
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OBSERVACOES
Método do Docente:
Método expositivo, de discussdo, analise de documentos e outras técnicas pedagogicas que
motivem os alunos a envolver-se nas aulas e estimulem neles a capacidade de reflexdo
critica. Assenta em sessdes de ensino ¢ de acompanhamento de natureza colectiva e

presencial.
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