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OBJECTIVOS

1. Identificar, reflectir e interpretar os diversos sistemas de satide, a sua evolugdo e relevancia.

2. Caracterizar as diversas politicas de satide, aos diversos niveis, locais, nacionais e internacionais.

3. Compreender os diversos conceitos associados ao mercado de saide e seus enquadramentos legais.

4. Compreender a importincia da interac¢iio entre os valores em saide, a agenda politica nacional
(internacional) onde se questionam as resiliéncias e adaptagBes dos seus principais actores e outputs de
governabilidade possivel do sistema.

PROGRAMA PREVISTO

1. Sistemas de saiide na Unido Europeia

2. Politica de salide em Portugal

3. Protec¢dio e promogdo da satde em Portugal
4. O mercado de cuidados de saiide em Portugal
5. A regulagio e a prestacio em safide

6. Avaliagcdo econémica em satide

7. O mercado do medicamento

8. Farmacoeconomia



9. Medigio de resultados em saide
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CRITERIOS DE AVALIACAO

Através da realizagio de trabalhos até 15 de Junho. A dispensa de exame far-se-a
Avaliagio Continua  com a classificag@o final (média aritmética simples dos trabalhos) minima de 10

valores.

Através da realizagio de um exame entre 19 de Junho e 9 de Julho e englobando

Avali‘;]‘}io em Epoca (54, a matéria leccionada ao longo do 2.° semestre. A aprovacio no exame far-se-4
Norm

com a classificagdo final minima de 10 valores.

Através da realizagio de um exame entre 15 e 27 de Julho e englobando toda a
Avaliagdo em matéria leccionada ao longo do 2.° semestre. A aprovagdo no exame far-se-4 com a

classificacdo final minima de 10 valores.

OBSERVACOES
HORARIO DE ORIENTACAO TUTORIAL
Dia Horirio Local




