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FICHA DA UNIDADE CURRICULAR

Unidade Curricular Lideranca
Area Cientifica Recursos Humanos
Classifica¢do curricular OBRIGATORIA Ano / Semestre 3/2
zdi Carga horaria das sessoes de ensino
Criditos Horas de trabalho do aluno E
ECTS Natureza Colectiva (NC)  Orientagdo Tutorial (OT)
3 81 b= -
DOCENTES CATEGORIA
Responsavel André Escorcio Rodrigues Soares Equip. Assistente 1° Triénio
Tebricas André Escorcio Rodrigues Soares Equip. Assistente 1° Triénio

Teorico-Praticas
Praticas
Pratico —

[ alvatoril André Escorcio Rodrigues Soares Equip. Assistente 1° Triénio

OBIJECTIVOS

Dar a conhecer o fendmeno da lideranca nos seus diferentes estilos, na forma em que esta
lida com o poder, quais sdo as suas diferencas com o poder, € 0 modo como o lider interage
com o grupo e com a representatividade dos papéis.

PROGRAMA PREVISTO

1- Evolugdo do estudo da Lideranga
2- Teorias de tragos e personalidade
3- Abordagens comportamentais

4- Teorias contingenciais

5- Abordagens recentes

6- Lideranca auténtica

7- Lideranga vs Gestao

8- Lideranga e eficacia organizacional




9- Desenvolvimento de lideres

10- Lideranca no séc. XXI
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CRITERIOS DE AVALIACAO

Avaliacao Continua  Trabalhos 40%

Avaliagdo Periodica  Frequéncia 60%

Avaliacao Final Exame Final 100%

OBSERVACOES

O aluno ¢ aprovado se:
e Na média entre o trabalho e a frequéncia obtiver média superior 9,5 €
simultaneamente obtiver no minimo 9.5 em ambos 0os momentos avaliativos; ou

e Se obtiver, no minimo, uma nota de 9,5 no exame final.
HORARIO DE ORIENTACAO TUTORIAL
Dia Horario Local
A designar com os discentes A designar com os discentes A designar com os discentes
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