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OBJECTIVOS

Proporcionar o desenvolvimento de competéncias para a compreensdo da importancia da auditoria
em geral (considerando os diversos tipos de auditoria) e da auditoria financeira em particular, bem
como das condicOes técnicas, pessoais e legais necessadrias para o exercicio da profissdo.

Dotar os alunos com conhecimentos gerais quanto a organizacdo e desenvolvimento do trabalho
de auditoria nas varias fases (planeamento, execucgdo e relato), com particular enfoque na analise
de risco e planeamento, na preparacdo e desenvolvimento do trabalho de campo, bem como na
formacgdo e transmissdo a terceiros da opinido de auditoria.

Familiarizar os alunos com procedimentos especificos geralmente adoptados na auditoria as
diversas areas das demonstracdes financeiras.

PROGRAMA PREVISTO

1. INTRODUGAO

3.1 Demonstragoes financeiras: objectivos, componentes, utilizadores e caracteristicas
qualitativas.

1.2.  AssergOes subjacentes as demonstragoes financeiras.

1.3. Conceito e importancia da auditoria financeira. Outros tipos de auditoria.

1.4. Auditoria e fiscalizagdo das sociedades em Portugal. Principais marcos da evolugdo
histérica e situagdo actual.

15 Conceito e estrutura da certificagdo legal das contas.
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. NORMAS DE AUDITORIA E PROFISSAQ DE AUDITOR

2.1, Normas nacionais e internacionais. Principais organismos emissores e estrutura.

2.2, Papel da Ordem dos Revisores Oficiais de Contas.

2.3. Obtencdo da qualificacdo profissional.

2.4, Fungbes dos revisores oficiais de contas.

2.5, Formas de exercer a profissdo. Situacdo em Portugal.

2.6. Principios fundamentais subjacentes a profissao.

7. Etica e deontologia profissional. Incompatibilidades e responsabilidades dos auditores.
2.8. Interesse publico da profissdo e a sua supervisao.

. COMPROMISSO E PLANEAMENTO DO TRABALHO DE AUDITORIA

3.1. Aceitacdo do trabalho e delimitacdo de responsabilidades do 6rgdo de gestdo e dos
auditores. Carta de compromisso.

3.2 Diferentes fases de uma auditoria: compromisso, planeamento, execucao e relato.

3.3, Importancia do conhecimento da entidade e do seu meio envolvente. Compreensdo dos
sistemas de informacdo e de controlo interno.

3.4. Conceitos de materialidade e de risco e a sua influéncia na definigdo da estratégia de
auditoria.

3.5. Plano global de auditoria e programas de trabalho.

3.6. Utilizacdo do trabalho de outros auditores e peritos.

. CONTROLO INTERNO

4.1. Conceito de controlo interno e sua importancia para o trabalho dos auditores.
4.2, Objectivos e componentes do controlo interno.

4.3. Limitacdes do controlo interno.

4.4, Formas de recolher e registar um sistema de controlo interno.

4.5, Fraudes e erros.

4.6. Avaliagdo do sistema de controlo interno e sugestdes para a sua melhoria.

. PROVA DE AUDITORIA

5.1. Importéncia da prova em auditoria.

52 Credibilidade da prova.

5.3. Procedimentos para obtencdo da prova.

5.4. Tipos de testes: testes de controlo e procedimentos substantivos.

5.5. Selecgdo de amostras em auditoria. Importédncia e principais aspectos a considerar.

5.6. Casos particulares: saldos de abertura nas primeiras auditorias e estimativas
contabilisticas.

5.7, Documentagdo da prova. Conceito, importancia e organizagdo.

. AUDITORIA AS DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS E OUTROS DOCUMENTOS DE PRESTACAO DE
CONTAS

A abordagem a efectuar para cada uma das areas envolve os pontos seguintes:
a) Revisdo dos principais aspectos de natureza contabilistica.

b) Medidas de controlo interno.

c) Objectivos e procedimentos de auditoria.

d) Programa de auditoria.

Areas a abordar:

6.1. Meios financeiros liquidos.

6.2. Compras de bens e servigos, pessoal e dividas a pagar.

6.3. Inventdrios e custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas.
6.4. Investimentos ndo financeiros.

6.5. Investimentos financeiros.

6.6. Vendas, prestacdes de servicos e dividas a receber.

6.7. Acréscimos e diferimentos.
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6.8. Provisoes.
6.9.  Capital proprio.

7. CONCLUSAO DA AUDITORIA
i7.1. Acontecimentos subsequentes.
7.2, Declaracdo do 6rgdo de gestdo.
7.3.  Ajustamentos e reclassificagdes.
7.4. Apreciacao da forma como sdo apresentadas as demonstragoes financeiras.
7.5. Revisdo global do trabalho.

8. RELATO EM AUDITORIA
8.1. Importédncia do relatdrio para a producdo dos efeitos da auditoria.
8.2.  Certificacd@o legal das contas: objectivos e modelo.
8.3. Tipos de opinido em auditoria.
8.4. Declaragdo de impossibilidade de certificacdo legal das contas.
8.5.  OQutros relatorios e pareceres de auditoria.
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A avaliagdo tera em atencdo a participagdo continua dos alunos nas
actividades da unidade curricular, incluindo a realizagdo de diversos
trabalhos praticos que serdo propostos pelos docentes ao longo do
semestre, bem como a classificagdo obtida numa prova escrita a
realizar no periodo normal de frequéncias. A prova escrita incluird
questdes tedricas e praticas.

Para superar com éxito a avaliacdo por frequéncia o aluno devera
demonstrar que alcangou os objectivos propostos para a unidade
curricular. A participacdo continua nas actividades lectivas implica a
assisténcia a, pelo menos, 80% das aulas tedricas e 80% das aulas
praticas que forem leccionadas no horario que se encontra definido
para a turma.

Os alunos que ndo atingirem classificacdo igual ou superior a 10
valores na frequéncia serdao admitidos a exame, sendo a mesma
obtida pela aplicagdo da seguinte formula:

Classificacao final:

Avaliacdo continua * 0,30 + Prova escrita * 0,70, ndo podendo a
classificacdo obtida na prova escrita ser inferior a 8 valores.

Avaliagdo Continua

Os alunos que ndo obtiverem aprovacgdo nos termos anteriores e
todos os restantes que reunirem condicoes de admissdo a exame
face as normas em vigor na Escola, efectuardo provas escritas com
questdes tedricas e praticas nas respectivas épocas de exame.

Avaliacdo Periodica

Serdao aprovados os alunos que obtiverem classificacdo igual ou
Avaliagdo Final superior a 10 valores nas respectivas provas escritas, sendo os
restantes considerados como reprovados.

OBSERVACOES

HORARIO DE ORIENTACAO TUTORIAL
Dia Horario Local

S A2 Yy

Tomar, 16 de Setembro de 2011
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