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INSTITUTO POLITECNICO DE TOMAR
ESCOLA SUPERIOR DE TECNOLOGIA DE TOMAR

Automacéo, Robética e Controlo ANO
e Industrial (CET ARCI TMRA4) LEETiVOT || 20122013
Unidade Curricular: ANO: ECTS: Horas:
Organizacgéao e Gestéo da 10 15 Contacto: Total:
Manutengao ' ' 24 40

Docentes: Eq. Assist. 2.° Triénio, Ana Carla Vicente Vieira

OBJETIVOS E COMPETENCIAS A DESENVOLVER:

Familiarizar os alunos com conceitos e ferramentas basicas no ambito da organizagao e gestéo
da Manutencgao.

CONTEUDOS PROGRAMATICOS:

1. Introducdo a Manutencédo
a. Estratégias de Manutencédo
b. Tiposde Manutengéo
c. Niveis AFNOR de manutencéo
d. Filosofias de Manutencdo
i. Manutencdo e Qualidade
e. Ciclo de vida
2. Organizacdo dum servigo de manutengéo
a. Organizacdo de Modernas Equipas de Manutencdo
b. Subcontratagao
3. Documentagdo num servico de Manutengdo
a. Circuitos de informacédo
b. Codificagdo

4. Informética na Manutencéo
5. Planificacdo das actividades de Manutencio
6. Custos de Manutencdo
7. Gestdo da Manutencdo
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LIDEL, EdigGes Técnicas; Portugal.

Ferreira, Luis Andrade; 1998; Uma Introducdo @ Manutencdo; Publindustria; Portugal; ISBN
972-95794-4-X.

Pinto, I. P. O.; 1994; A Manutencdo Industrial; CENERTEC; Rio Tinto; Portugal

Normalizacdo nacional.
DE REFEREN
D | ESTRATEGICO Pagina1de2 /.,

| NACIONAL aovmno maepusum UNIAO EUROPEIA .;__,;,

Fundo Social Europeu
PORTUGAL2007.2013

k._/



estt.ipt Escola Superior de Tecnologia de Tomar | e ipt -2 Instituto Politécnico de Tomar

METODOS DE AVALIACAO:

A avaliagdo consta de duas componentes:
i.) Prova escrita (40% da Nota Final);

ii.) Trabalhos (60% da Nota Final).

Para aprovagao no modulo o aluno tem de obter:
Classificagao na prova escrita superior ou igual a 7 valores em 20.

Classificagao nos trabalhos superior ou igual a 10 valores em 20.
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