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Objectivos

A disciplina tem como objectivo transmitir aos alunos os principais conceitos de economia e de gestdo das
empresas e das organizacoes em geral. Numa vertente de aplicagéo préatica exploram-se os conceitos basicos
de elaboragéo e de analise de projectos de investimento.

Conteudos Programélticos

s Introdugédo

1.1.  Principios basicos de Economia

1.2.  Fundamentos de Microeconomia

1.3.  Principais conceitos de Macroeconomia

1.4. As organizacdes e as atribuigdes da gestao

1.5. A organizagdo empresarial € o seu meio envolvente

1.6. A estrutura interna das organizagoes

2. As fungdes essenciais da gestao das organizagdes
2.1. A gestdo comercial - Marketing

2.1.1. A analise de mercado

2.1.2. O Marketing mix

2.2. A gestéo da produgéao e operagoes

2.3. A gestdo das compras - aprovisionamento

2.4. A gestado dos recursos humanos
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2.5. A gestéo financeira

3. O planeamento da empresa

3.1. A gestdo estratégica da empresa

3.2. Modelos de planeamento estratégico

4. Elaboragéo e analise econdmica de projectos de investimento
4.1. O conceito de projecto de investimento

4.2. Elementos necessarios a analise econémica

4.3. Critérios de avaliagado e selecgao de projectos

5. Interacgéo entre a Engenharia e a Gestao

5.1. Gestao da inovagao e organizagbes de base tecnologica
5.2. Empreendedorismo e criagdo de organizagdes

Método de Avaliacao

A aprovagdo depende da elaboragdo de um trabalho de grupo, e de um teste escrito,

realizado nas oportunidades previstas no Regulamento Académico: frequéncia, exame final

ou exames de recurso e de épocas especiais. A nota final resulta da ponderagéo da nota do

trabalho (30%) e da nota do teste (70%), sendo necessario obter a nota minima de 9

valores em ambas as componentes.

Bibliografia

Copias dos acetatos, Parte 1 — Principios de Economia, 2007/2008 (disponivel para

download).
Copias dos acetatos, Parte 2 — Introdugéo a Gestao, 2005/2006 (disponivel para download).

Enunciados de exercicios, 2005/2006 (disponivel para download).

Neves, J. L. C., Introdugdo a Economia, Ed. Verbo, Lisboa (1997) — [19084 a 19086]
Castro, A., Barbot, C., Nascimento, A., Microeconomia, McGraw-Hill, Lisboa (1994) * -

[17538 a 17540]

Santos, J., Macroeconomia, McGraw-Hill, Lisboa (1994) * - [17541 a 17543]

Sousa, A., Introdugdo a Gestdo: uma abordagem sistémica, Ed. Verbo, Lisboa (1990) —
[13344]

Madureira, M.A.S., Introdugdo & Gestdo, Publ. D. Quixote, Lisboa (1990) * - [13337]
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Baranger, P., Helfer, J.P., De la Brusterie, H., Orsoni, J. e Peretti, J.M., Gestao: as fungdes
da empresa, 2° ed., Ed. Silabo, Lisboa (1995) * - [19790]

Lendrevie, J., Lindon, D., Dionisio, P. e Rodrigues, V., Mercator: teoria e pratica do
marketing, 92 ed., Publ. Dom Quixote, Lisboa (2000) * - [23858 + 19396 e 19397]

Barros, C., Decisées de Investimento e Financiamento de Projectos, 3° ed., Ed. Silabo,
Lisboa (2000) — [14976]

Marques, A., Concepgédo e Analise de Projectos de Investimento, 22 ed., Ed. Silabo, Lisboa
(2000) *

[codigo dos exemplares disponiveis na Biblioteca]

* Bibliografia complementar
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