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1.

Origens do pensamé_nt6 estratégico
1.1. A contribui¢do niilitar;
1.2. A contribuigdo da teoria dos sistemas;
1.3. A contribui¢io da teoria econdmica;

1.4. A contribuigio das matematicas.

Escolas do pensamento estratégico
2.1. Escola do Planeamento;
2.2. Escola Empreendedora;
2.3. Escola do Poder;

2.4. Escola dos Recursos.

Analise estratégica
3.1. Pensamento e planeaxﬁen'to estratégico;
3.2. Anilise do meio enVoiItfgn_te da empresa;
32.1.0ModeloLCAG; '
3.2.2. 0 Modelo de Porter;
3.2.3. Grupos Estratégicos.

Analise da empresa :
4.1. Meios e recursos da ehpi’e'sa;
4.2. Analise Swot;
4.3. .Cadeia de valor.
Formulagio da estratégia
5.1. Definigdo de Negdcio;

5.2. As cinco estratégias competitivas basicas ;

Adequacdo da estratégia para adaptagio a situagdes especificas do sector e da

empresa.
Conceito, desafios e mudangas nos sistemas de informagéo
Andlise de gestdo, com a info:ih@gﬁo e a integragdo na estratégia das empresas.

Casos praticos.
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Avaliagdo Continua  Trabalhos préticos com apresentagdo, 50%

- Frequéncia, minimo 8 (oito) valores, 50%. Os Alunos que forem
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