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Ensinar aos alunos, de forma aprofundada, as nogdes juridicas essenciais, respeitantes e
indispensaveis a boa gestio das sociedades comerciais, tendo em aten¢do as
especificidades de uma empresa familiar.



Como competéncias, identificar os tipos de sociedades comerciais; compreender as suas
estruturas de funcionamento, as relagdes e responsabilidade dos socios e dos membros
dos orgdos sociais e os problemas de governagio. Conhecer os valores mobiliarios e
perceber o funcionamento do mercado dos valores mobiliarios.

Conteiidos Programiticos (resumido)

. Nogio de sociedade comercial e de empresa familiar.

. Tipos de sociedades comerciais e critério de distingo.

. Constitui¢io das sociedades comerciais.

. Regime juridico das sociedades comerciais.

. Deliberagdes sociais.

. Govemnagdo das sociedades - orgdos sociais e responsabilidade.

. Sociedades Abertas.

. Valores Mobiliarios - no¢ao, espécies, transmissao e regime juridico.
. Ofertas Publicas
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‘Contetidos Programaticos (detalhado)

1. Sociedades Comerciais. Nogao.
1.1. Conceito juridico de empresa familiar.

2. Tipos de sociedades comerciais.
2.1. Critério de distingdo e consequéncias do critério no regime juridico de cada tipo de
sociedade comercial.

3. Constituigao das sociedades comerciais.

3.1. Registo Nacional de Pessoas Coletivas.

3.2. Publicagdes.

3.3. Registo Comercial.

3.4. Analise dos elementos do contrato de sociedade.
3.5. Sociedades Irregulares.

4. Regime juridico das sociedades comerciais - analise por tipo de sociedade.

5. Deliberagdes sociais.
5.1. Formas de deliberagdo.
5.2. Convocatdrias.

5.3. Actas.

5.4. Assembleia anual.

6. Govemnagdo das sociedades.
6.1. Orgdos sociais, sua composi¢ao e deveres.



6.2. Responsabilidade das sociedades.

6.3. Responsabilidade dos membros dos 6rgéo sociais.
6.4. Responsabilidade dos accionistas.

6.5. Responsabilidade social da empresa.

7. Sociedades Abertas.

8. Valores Mobiliarios.
8.1. Nogdo.

8.2. Espécies.

8.3. Transmissao

8.4. Regime juridico.

9. Ofertas Publicas.

Coeréncia dos conteudos programaiticos com os objectivos

Os contetdos programaticos abrangem tematicas de enquadramento tedrico, o que
permite concretizar o objectivo de desenvolver de forma aprofundada as questdes
juridicas relativas ao sector empresarial. Sdo privilegiadas questdes concretas do regime
juridico das sociedades comerciais desde a sua constituigio, o seu funcionamento, a boa
governacdo das sociedades comerciais e a responsabilidade em que podem incorrer
sécios e membros dos orgdos sociats, matérias cujo dominio € essencial para a boa gestdo
de uma empresa. Os temas seleccionados visam preparar os alunos, futuros profissionais
do sector empresarial, para que ao serem confrontados com os problemas juridicos do
dia-a-dia de uma empresa, sejam capazes de os resolver, determinar a legislagio aplicavel
e seguir os procedimentos legais.

Metodologias de ensino

Aulas tedricas e teorico-praticas, nas quais sdo desenvolvidos os contetidos
programaticos, seguindo-se um periodo de resolugido de exercicios praticos com debate
de 1deias e esclarecimento de davidas.

Manuais e Documentos elaborados pelo docente.

Coeréncia das metodologias de ensino com os objectivos

As metodologias adoptadas permitem estabelecer a ponte entre a teoria e a pratica através
da identificacdo de diferentes questdes juridicas, do ponto de vista tedrico, seguindo-se a
analise de casos concretos e a determinagio da solugdo juridica de acordo com a respetiva
legislagio aplicavel.



Metodologias de avalia¢io

Sera realizada uma frequéncia escrita no final sobre toda a matéria, ficando dispensados
de exame os alunos que obtiverem pelo menos a nota minima de 10 (dez) valores.

Pré requisitos

Nao aplicavel.
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