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Adquirir conhecimentos, competéncias e capacidades das alternativas estratégicas das

empresas e sua logistica, desenvolver a reflexdo critica em relagio a analise, formulagéo e
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planeamento estratégico e logistica.

E_Conteudos Programatlcos

1.Origens do pensamento estrateglco 2. Escolas do pensamento estrateglco 3. Ana.hse
estratégica 4.Analise da empresa 5.Formulag@o da estratégia 6. Adequac@o da estratégia
para adaptagdo a situa¢des especificas do sector e da empresa. 7.Previsdo e procura
8.Produto e analise de processos 9.Gestdo de materiais e de stocks 10.Casos praticos

Coerencla dos conteiidos programatlcos com os ob]ectlvos

Os contetidos programaticos da unidade curricular em questéio tém como objetivo
apresentar as origens e as varias escolas do pensamento estratégico, analise da empresa
e adequacdo da estratégia visando, desta forma, atingir os objetivos da unidade
curricular que visa desenvolver as alternativas estratégicas das empresas desenvolver a
reflexdo critica em relaco a andlise, formulaco e planeamento e logistica

\Metodologias de ensino
Temas da actualidade e discussao de case studies, de acordo com 0 programa
ministrado; Consultas de trabalhos tendo em consideragdo os temas apresentados;

Equipamento audiovisual de apoio (data-show, power-point).

' Coeréncia das metodologias de ensino com os objectivos
Entrega das apresentacdes elaboradas pelo professor, com todos os contetudos
programaticos incluidos no programa da disciplina; Temas da atualidade e discussdo de
estudos de caso, de acordo com o programa ministrado; Consultas de trabalhos tendo
em consideracao os temas apresentados

‘Metodologias de avaliacio
Avaliagdo: Trabalhos praticos com apresentagdo, 50% Frequéncia, minimo 8 (0ito)
valores, 50%. Os alunos que forem considerados admitidos a exame (nota inferior a 10
valores) poderdo ir a Exame (100%).

Pre requisitos

Nao aplicavel.

’Bibhograﬁa prmclpal (max 4 ref )

- Carvalho, J. (2006). Manual de Estrategza Conceitos Pratica e Roteiro. Lisboa:
Edigbes Silabo
- Arthur A, T. e John, G. (2008). Administragdo Estratégica. Lisboa: McGraw-Hill
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- Santos, Antonio José Robalo (2008). Gestao Estratégia, Conceitos modelos e
instrumentos. Lisboa: Escolar Editora
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