INSTITUTO POLITECNICO DE TOMAR

ESCOLA SUPERIOR DE GESTAO DE TOMAR

GESTAO DE EMPRESAS

3 N )
CUrso RAMO GESTAO FINANCEIRA ANO LECTIVO 20132014

F1icHA DA UNIDADE CURRICULAR

Unidade Curricular INTRODUCAO AO ESTUDO DO DIREITO
Area Cientifica DIREITO
Classificacio curricular OBRIGATORIA Ano / Semestre 1°/2°
idi Carga horaria das sessdes de ensino
CE?"F;S e Natureza Cflectiva (NC)  Orientagfo Tutorial (OT)
4 108 T/P45
DOCENTES CATEGORIA
Responsavel MANUEL BAETA NEVES PROF. COORDENADOR
Teoricas
Teodrico-Praticas MANUEL BAETA NEVES PROF. COORDENADOR
Praticas

Pratico-Laboratorial

OBIJECTIVOS

- Reconhecer o Direito como ordem normativa social

- Identificar as caracteristicas das normas juridicas e a protec¢do coactiva repressiva e preventiva que
lhes ¢ inerente

- Conhecer as fontes e os ramos do direito

- Conhecer os orgaos do Estado e analisar o seu funcionamento

- Compreender a dinimica da relagfio juridica na sociedade contemporanea e identificar e analisar os
intervenientes da relacao.

-Analisar e compreender a dinamica das relagdes obrigacionais, nomeadamente as suas fontes, o seu
cumprimento, as garantias de cumprimento € a sua extingdo

PROGRAMA PREVISTO
I PARTE — INTRODUCAO AO DIREITO. NOCOES GERAIS.

CAPITULO I X
Introdugdo — O conceito de Direito \ \\\/\/L/
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1. A natureza social do homem;
O Direito como parte integrante da realidade social;

Varios sentidos da palavra Direito;
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Distin¢do entre o Direito e outras ordens normativas;

CAPITULO I1

Elementos do conceito de Direito
1. O Direito como Sistema. Institui¢do. Instituto.
2. A norma juridica;
2.1 O conceito e a estrutura da norma juridica;
2.2 As caracteristicas da norma juridica;
2.3 Classificagoes;
3 A protecgdo coactiva;

4 A Organizag¢do Judicidria;
CAPITULO 111
A Organizagdo politica do Estado

1 . A ideia de Estado

2. Os orgios do Estado: -composicdo, designagdo e funcionamento

CAPITULO IV
As Fontes do Direito

1. O conceito de Fonte de Direito;

A lei. Tipos de diplomas legislativos. Processo de elaboragdo das leis.
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3. O costume;
4. A Jurisprudéncia;
5. A Doutrina;

CAPITULOV

Os Ramos de Direito

1. A grande divisdo do Direito;
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. Ramos de Direito Publico e Ramos de Direito Privado;
. Direito intermo e Direito Internacional;

. O Direito Internacional Privado.
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CAPITULO VI

A Interpretacdo e a Integragdo das normas juridicas

1. Os elementos interpretativos;
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2. O preenchimento das lacunas;

CAPITULO VIl

A relagdo juridica
1. O conceito de relagdo juridica;
2. A estrutura interna da relagdo juridica: direito subjectivo e dever juridico;
3. Os elementos da relagdo juridica,;
3.1 Os syjeitos;
3.1.1 Personalidade e capacidade juridicas
3.1.2 Pessoas singulares e pessoas colectivas
3.1.3 As incapacidades de exercicio de direitos nas pessoas singulares
3.1.4 Pessoas colectivas
3.1.5 A capacidade de exercicio de direitos das pessoas colectivas
3.1.6 Pessoas colectivas publicas e privadas
3.1.7 Tipos de pessoas colectivas privadas
3.1.8 Associagdes
3.1.9 Fundacdes
3.1.10 Sociedades. Sociedades civis e sociedades comerciais.
3.1.11Tipos de sociedades comerciais e respectivos 0rgaos sociais
3.2 O objecto;
3.3 O facto juridico;
3.4 A garantia;
4. Classificacoes das relacdes juridicas: A relag@o juridica simples e a relagdo

juridica complexa;

IT PARTE - DIREITO DAS OBRIGACOES
CAPITULO VIII

A relacdo juridica obrigacional

1. Conceito de obrigagdo
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Importancia pratica das obrigagoes

Obrigagdes em sentido técnico

<l

Estrutura da obrigagido. Os elementos.
4.1 Os sujeitos
4.2 O objecto. O problema da patrimonialidade. Principais modalidades da
prestacdo. Prestacoes de coisa e de facto; fungiveis e ndo fungiveis;

instantaneas e duradouras.

4.3 Facto juridico W’Vuf
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4.4 A Garantia

4.5 As obrigagoes e outras relagdes juridicas

CAPITULO IX

Fontes das Obrigagoes

1. Contratos

2
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4
5

1.1 Nogdo. Principios fundamentais;

1.2 Liberdade de contratar e suas limitagdes;

1.3 Livre fixacdo do contetdo dos contratos

1.5 O principio da boa-fé nos contratos

1.6 Resolugdo, revogagdo e dentincia dos contratos
Alteracdo das circunstancias
A excepgdo do ndo-cumprimento

. Negocios unilaterais

. Gestdo de negocios

. Enriquecimento sem causa

. Responsabilidade civil

5.1 Responsabilidade civil contratual e extra-contratual

5.2 Responsabilidade por factos ilicitos. Pressupostos. A culpa. Casos de

presungdo da culpa.

5.3 Responsabilidade pelo risco ou objectiva. Casos previstos na lei.

CAPITULO X

Modalidades das Obrigag¢ées

1 . Obrigagoes civis e naturais
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. Obrigagdes de sujeito indeterminado
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passiva.

CAPITULO X1

Cumprimento e ndo cumprimento das Obrigagies

1
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. Nogdo de cumprimento
. O principio da boa-fé
. Pontualidade

. Realizagdo integral da prestagdo

. Obrigagdes plurais — conjuntas e solidarias. Regime da solidariedade activa e
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5. Quem pode fazer a prestagdo

6 . A quem pode ser feita a prestagio

7 . Lugar da prestacdo

8 . Prazo da prestagdo
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CRITERIOS DE AVALIACAO

Avaliagdo Continua  Havera duas frequéncias escritas

O aluno dispensara de exame se obtiver a nota minima de 10 (dez)

Avaliagdo Periodica 5 -
¥ ~valores (apés a 2.* Frequéncia)

Em exame o aluno sera considerado aprovado se obtiver a nota

Avaliagdo Final minima de 10 (dez) valores

OBSERVACOES

HORARIO DE ORIENTACAO TUTORIAL
Dia Horario . Local
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