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OBJETIVOS E COMPETENCIAS A DESENVOLVER

A disciplina tem como objetivo transmitir aos alunos os principais conceitos de economia e de
gestao das empresas e das organizacoes em geral. Numa 6tica de aplicagao prética exploram-se os
conceitos basicos de elaboracao e de analise de projetos de investimento.

Na vertente de Economia, pretende-se que os alunos adquiram a capacidade de entender os
principais conceitos e variaveis da economia, e 0s seus possiveis efeitos sobre a atividade das
organizacbes em geral, e da industria quimica em particular.

Na vertente de Gestao, tem-se como objetivo dotar os alunos de competéncias que permitam
facilitar a sua futura integracao nas atividades de trabalho em organizagées, que permitam integrar
equipas multidisciplinares de gestao, em particular nas atividades mais ligadas a gestao da producao, e
ainda de competéncias fundamentais na gestao e na analise econémica-financeira de projetos
industriais.

CONTEUDOS PROGRAMATICOS

1. Introducao.

1.1, Principios basicos de Economia.

1.2. Fundamentos de Microeconomia.

1.3. Principais conceitos de Macroeconomia.

14. As organizacoes e as atribuicoes da gestao.

1.5. A organizacao empresarial e 0 seu meio envolvente.
1.6. A estrutura interna das organizacoes.

2. As fungoes essenciais da gestao das organizagoes.

2.1, A gestao comercial — Marketing.

2.1.1.  Aanalise de mercado.
2:1.2, O Marketing mix.

2.2. A gestao da producao e operagoes.

2.3 A gestao das compras — aprovisionamento.

24. A gestao dos recursos humanos.

2.5. A gestao financeira.

3. O planeamento da empresa. ,
3.1. A gestao estratégica da empresa. ( /_,:’
3.2, Modelos de planeamento estratégico. <
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4, Elaboracao e analise economica de projetos de investimento.

4.1, O conceito de projeto de investimento.

4.2. Elementos necessarios a analise econdémica.

43, Critérios de avaliacao e selecao de projetos.

5. Interacao entre a Engenharia e a Gestao.

5.1. Gestao da inovacao e organizagdes de base tecnolégica.
5.2. Empreendedorismo e criagao de organizagdes.
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METODOS DE AVALIACAO

A aprovacao depende da elaboracao de um trabalho de grupo ou individual, e de um teste
escrito, realizado nas oportunidades previstas no Regulamento Académico: frequéncia, exame final
ou exames de recurso e de épocas especiais. A nota final resulta da ponderagao da nota do trabalho
(30%) e da nota do teste (70%), sendo necessario obter a nota minima de 9 valores em ambas as
componentes.
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