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Objectivos de Aprendizagem



Desenvolver uma atitude empreendedora. Compreender e estruturar o processo de
detecgdo e analise de oportunidades de negdcio. Avaliar as potencialidades de um novo
negocio. Aplicar os instrumentos de analise financeira, e identificar as fontes de
financiamento. Reconhecer as vantagens das parcerias.

Contetidos Programaticos (resumido)

1. Conceitos de empreendedorismo. 2. Processo empreendedor. 3. Metodologias para a
escolha do projecto. 4. Elaboragdo de um plano de negécios. 5. Financiamento do
projecto. 6. Como criar a sua empresa. 7. Sucesso/insucesso empresarial.

Conteudos Programaiticos (detalhado)

1. Conceitos de empreendedorismo.

2. Processo empreendedor.

3. Metodologias para a escolha do projecto.
4. Elaboragdo de um plano de negocios.

5. Financiamento do projecto.

6. Como criar a sua empresa.

7. Sucesso/insucesso empresarial.

Coeréncia dos contetidos programaticos com os objectivos

Pretende-se proporcionar um bom conhecimento do processo empreendedor e das
ferramentas estratégicas necessarias para a obten¢do de sucesso na sua implementagdo.
Para uma aprendizagem efectiva é fundamental ministrar os conceitos de gestdo
estratégica, a importancia da atitude empreendedora no aparecimento de start-ups e a
necessidade de elaborar um plano de negocios que sirva como mapa para o empreendedor
e como documento essencial para a obtencdo de financiamento.

Metodologias de ensino

Aulas tedrico-praticas em que ¢ apresentada e discutida a matéria base, com apresentagdo
de casos de estudo que servem de apoio a matéria tedrica, bem como a discussdo dos
projectos dos alunos.

Coeréncia das metodologias de ensino com os objectivos

A transmissdo de conhecimentos devera ser um processo integral, que explore ao maximo
as capacidades dos estudantes e os prepare para enfrentar os desafios da vida profissional.
Na unidade curricular de Empreendedorismo da-se énfase a trabalhos de grupo que visem
a criagdo de uma empresa e a elaboragdo do plano de negécios subjacente 4 mesma e
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respetiva apresentacgdo oral, o que permitira criar um ambiente de debate sobre o assunto
em causa e dessa forma uma melhor compreensdo do ambiente empresarial. A elaboragéo
do plano de negécios sera acompanhada pela docente em sala de aula. Com esta técnica o
estudante muda a sua atitude passiva no processo educativo e passa a ser um ente activo,
consciente das possibilidades de aplicagdo dos conhecimentos adquiridos e com
possibilidade de os levar a pratica. O aluno deve estar ao corrente dos principais assuntos
economicos da actualidade. S6 assim sera possivel, em conjunto, nas aulas teéricas-
praticas, discutirmos e aplicarmos dentro da atualidade econémica a matéria lecionada
nas aulas.

Metodologias de avaliacio

Avaliagdo colectiva: Elaboragdo escrita de um plano de negécios — trabalho de grupo-
(60% da nota global da disciplina). Avaliagdo individual: Apresentag¢do e discussio do
plano de negdcios (40% da nota global da disciplina). A nota minima para aprovagdo na
disciplina ¢ de 10 valores.

Pré requisitos

Nio aplicavel.
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